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Valkommen till #Gudiance utbildning

Syftet med denna kurs ar att:
- underlatta nytt larande och utforska olika perspektiv
- framja kollegialt larande och utbyte av erfarenheter

Vi stravar efter att skapa medvetenhet, inspirera och oka
tryggheten i anvandningen av digitala verktyg for inkluderande
karriarvagledning.
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Utbildningens syfte och
forvantat resultat

 Inspirera och vara en ogonoppnare

» Okad medvetenhet

 Bli bekant med nagra av de vanligaste digitala verktygen
* |dentifiera nya satt att anvanda digitala verktyg

 Bra tillampningar

* Relevanta aspekter

 Borja reflektera over nasta steg
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Agenda

|. Valkommen och introduktion

ll. Hur man skapar en inkluderande och effektiv
karriarvagledning med hjalp av digital teknik

lll. Reflektioner



GU'IDANCE Social inkludering och

Digital tools and Method development ja mstal Id h et i
54' karriarvagledningen
k*i genom hela

utbildningssystemet

Historien om #Guidance

OUR GOALS
Main g03| Sub-goal 4:

Enhanced conditions Sub-goal 1: Sub-goal 3: Dissemination
for partner countries and Background of results
organizations to implement ef- survey Sub-goal 2:
ficient and inclusive Digital toolkit
digital career guidance
for youth and young
adults.

Training
package
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Forvantningar och insikter

* Vad hoppas du lara dig under utbildningen?

 Vilka insikter hoppas du fa?
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Problem | samband med anvandningen
av digitala verktyg

Svara direkt i menti: Ga till:
Formulera eventuella problem och www.menti.co
beskriv varfor det ar ett problem. m

Ge exempel pa forutsattningar som

kan paverka anvandandet av digitala Infoga kod:
verktyg t.ex. miljo, digitala resurser XXX XXXX

etc.
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Verktygsladan
The #Guidance Toolkit

« Digitala verktyg och metoder

 Hur man anvander verktygen vid
karriarvagledning

Guidance Toolkit

Co-funded by the A Vall * KEKAVA
- Erasmus+ Programme  "g0" :::L‘I“m r— ‘ BTk ’. s_te_bo N
of the European Union  csems= & ALENEY Gt i s = %
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https://utveckling.regionorebrolan.se/contentassets/45a283d31d5a42518f56f8154f7dc141/guidance-toolkit.pdf
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Forutsattningar och begransningar

 GDPR - General Data Protection Regulation

* Relevantaltillgangliga plattformar och verktyg i organisationen
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Resurser/verktyg relaterade till Microsoft

Var organisera material? MS Teams
Var motas? MS Teams Meet
Var spela in informationsfilmer? MS Teams Meet

MS Power Point

Var visa, illustrera och interagera? MS PowerPoint
MS Whiteboard

Var gora ett frageformular? MS Forms
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Resurser/verktyg relaterade till Google

Var organisera material? Google Classroom
Var motas? Google Meet

Var spela in informationsfilmer? Google Meet

Var visa, illustrera och interagera? Google Jamboard
Var gora ett frageformular? Google Forms
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Varfor anvanda interaktiva, digitala
plattformar for karriarvagledning?

Utbyta innehall - dela, ladda upp och ladda ner

Alla tankar pa ett stalle, inget gar forlorat

Samla in data, feedback, dela idéer, skapa
presentationer

Latt att anvanda, bara nagra fa klick bort

Stodjer samarbete pa distans

Slipper renskriva handskrivna reflektionsanteckningar
Minskar papperssvinn
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Il. Hur man skapar
inkluderande och effektiv
karriarvalgedning med hjalp
av digital teknik
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Inkluderande digitala miljoer

» Ar anvandarvanliga, tillgangliga for alla

« Tar hansyn till olika behov och formagor och gor det
mojligt for alla att fa tillgang till och anvanda digital
teknik pa ett meningsfullt satt, oavsett bakgrund eller
omstandigheter
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Generella rekommendationer

Vad man bor tanka pa fore, under
och efter coaching/vagledning,
nar man anvander digital teknik:

« Tekniska forutsattningar
 Digital kunskap och kompetens
* Installning till larande




Communication and interaction
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Fore

Under

Uppfdljning

Digital individuell
coachning/vigledning

Ar den végledningssdkande redo att
borja?

Ar deltagaren med dig i
vagledningen?

Vilka framsteg har deltagaren gjort i
sitt larande?

Digital gruppcoacning/
gruppvagledning

Ar de vigledningssokande redo att
borja?

Ar deltagaren med dig i
vagledningen?

Vilka framsteg har deltagarna gjort i
sitt larande?

Digitala seminarier

Exempel pa verktyg:

Padlet — information infor seminariet
Sli.do — frageformular/ordmoln
WordPuzzle — som isbrytare (5 olika
mallar gratis)

Exempel pa verktyg:

Padlet — interaktiv samarbetsyta
Sli.do — frageformular

EdPuzzle — for fragor och
diskussioner

Endast digital

Exempel pa verktyg:

Padlet

Sli.do frageformuldr/ordmoln
Fragesport

Digital vagledningsinformation,
for foraldrar

Skicka ut ett frageformular eller en
blankett for intresseanmalan

T.ex. Presentera webbplatser for
ansokan till utbildningar
Individuell coachning/vagledning
Endast digitalt

MS Forms/Google forms for att samla
in aterkoppling samt-ev. dnskemal
om fortsatt service/stod

Hybrid coachning/vagledning

Kan alla deltagare ansluta till
hybridmotet? Har vagledaren
kontrollerat ljud- och
videoforbindelserna mellan deltagarna
pa plats och online?

Hur sakerstalls deltagandet online?
Var erbjuds instruktioner om hur
man anvander verktygen vid
grupparbete eller individuella
uppgifter?

Feedback fran deltagarna pa plats
och online - for att forbattra nasta
session

17




GUIDANCE Digitala verktyg for karriarvagledning
For att stodja:

.. . [
SJALVKANNEDOM )
KARTLAGGNING

Identifiera styrkor och svagheter BRAINSTORMING

Attityder och varderingar SWOT-ANALYS
VARDERINGSOVNINGAR

Intressen och drémmar MS Whiteboard, Google Jamboard,
Padlet, Whiteboard.fi, Coogle, Flinga

Vilka digitala verktyg Iimpar sig

bdst for den vdgledningssdkande INTRESSE- OCH

och den aktuella fragan? PERSONLIGHETSTESTER
1é6personalities, O*Net
Mosaic of Professions



®E Digitala verktyg for karr

Digital tools and Method development

For att stodja:

KUNSKAP OM VALALTERNATIV

Arbetslivskunskap
Arbetsmarknad och yrken
Utbildningar

Hur hanteras norm- och kdllkritik?

INFORMATIONSDATABASER OCH
DIGITALA LAROMEDEL

PRESENTATIONER
MS PowerPoint, Prezi

INSPELNING
Videoconference system,
Powtoon, Screencas-o-matic

FRAGESPORT OCH SPEL
Kahoot, Quizizz, kardSort, Slido

BRAINSTORMING
MS Whiteboard, Google Jamboard,
Padlet, Whiteboard.fi, Coogle, Flinga

DIGITAL PRAKTIK ~
VIRTUELLA ARBETSPLATSBESOK

larvagledning

19



@a Digitala verktyg for karriarvagledning

For att stodja:

[
BESLUTSPROCESS REFLEKTION
Att veta att jag maste gora ett val PRIORITERING
vela attjag maste gora et va FASTSTALLANDE AV MAL OCH
Att forsta forhallandet mellan HANDLINGSPLAN
mig sjalv och alternativen MS Whiteboard, Google Jamboard,

Oka och reducera valméjligheterna Padlet, Whiteboard.fi, Coogle, Flinga

Prioritera och rangordna
Gora ett val och genomfoéra det

Vilka digitala verktyg dr bdst lampade
for den vdgledningssdkande

och fér frdgan i fokus? -
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Informera

Skapa delaktighet och effektivitet i
karriarvagledningen med hjalp av
digital teknik

7

Gora en presentation:

MS PowerPoint
Prezi

\.

Spela in instruktionsvideos och
informationsfilmer:

MS Teams
. ‘ MS PowerPoint

Google Meet
Screencast-o-matic

Powtoon
\_

Skapa broschyrer, infografiker
affischer eller fotocollage:

Canva

W\

7

Mind-maps och brainstorming:
MS Whiteboard
) Google Jamboard

LY -
’O- Padlet

O Coggle
[ A | Whiteboard.fi

\Ijlinga

V.




cupance  Digital, individuell karriarvagledning
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-

FORE ©\

Tekniska forutsattningar .
Digital kunskap och kompetens PMo_.
Viljan att lara

EFTER

Tekniska forutsattningar
Digital kunskap och kompetens
Viljan att lara

Hur sag den vagledningssdkandes
inldrningsprocess ut?
Vad hander harnast?

Ar den vagledningssokande redo? Mo

UNDER UPPFOLJNING

Tekniska forutsattningar
| Digital kunskap och kompetens
/ Viljan att lara

Ar den vagledningsstkande
e med dig i samtalet?

Hur sag den vagledningsstkandes
inldrningsprocess ut?
Vad hander harnast?

Nasta uppfdljningstillfalle?

\,1
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cupance  Hybrid karriarvagledning

‘\\,

H\lr’,

BEFORE @..,_

Careful planning: -

AFTER
Technical preconditions '

Digital knowledge

, Remind participants of task to |
&competences &tools .: b? done{whet and hDI'_!”
ST v Edit and upload recording
Timing g
Type of session '

DURING

Introductions
Encourage participation

FOLLOW-UP

eun, (chat, polls, questions) Ask feedback
* & -
' Small group sessions What ne;-:t'?_
_“_," Record sessions if needed Next check-point?
1 IT support
i



GUIDANCE TIPS UNDER EN DIGITAL SESSION

Digital tools and Method development

Larande tankesatt och faser i karriarvagledningen (4K)

a

KONTRAKT KOMMUNIKATION KONKLUSION
H Ramaroch Arbeta med fragan Fardigstall handlingsplan
ygga relation forvantningar
e . Dela information och lankar oL .
- . o Dela en digital whiteboard via skarm och/eller chatt. En digital Whlte board
& d Efl n I Era fragan fér att visualisera ramar, - eller et.t liknande
kontrakt och dagordning. Prova ett interaktivt verktyg for interaktivt verktyg
Kartldeeni . kan anvandas fér att géra
artlaggning, tidslinjer, - I h
reflektionsévningar eller £ NANJINESPan oL
H a r d Ll StLl d E nte n ,K gruppaktiviteter. visualisera nasta steg.

deltagaren med dig?

Anvand kameran.
Sudda ut bakgrunden.



GUIDANCE TIPS UNDER EN DIGITAL SESSION

Digital tools and Method development

Larande tankesatt och faser i karriarvagledningen (4K)

)
KONTAKT Ko N T RAKT KOMMUNIKATION KONKLUSION

Bygga relation
o . N 3 Fardigstill handlingsplan
& definiera fragan Arbeta med fragan
Har du studenten/ Ra mar 'D'Ch Delp i:f_ormati:” ILI)Ch Iin:tar En digital White board
deltagaren med dig? R via skirm oghyelfer chatt. eller ett liknande
-e - . .
fn Wa nt n Inga r Prova ett interaktivt verktyg for Inter.i.iktwt v.(.erktyg }
Anvand kameran. kartiaggning, tidslinjer, kan anvant;fas for att gora
Sudda ut bakgrunden. reflektionsdvningar eller en handlingsplan och

gruppaktiviteter. visualisera nasta steg.

Dela en digital whiteboard
for att visualisera ramar,
kontrakt och dagordning.
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KONTAKT

Bygga relation

& definiera fragan
Har du studenten/

deltagaren med dig?

Anvand kameran.
Sudda ut bakgrunden.

TIPS UNDER EN DIGITAL SESSION

Larande tankesatt och faser i karriarvagledningen (4K)

KONTRAKT KONKLUSION
U Ramar och K M U N I KATI o N UFérdigstéll handlingsplan

férvantningar

Dela en digital whiteboard En digital White board
for att visualisera ramar, eller ett liknande

kontrakt och dagordning. ArbEta m'Ed frﬁga n interaktivt verktyg

kan anvandas fér att géra
en handlingsplan och
visualisera nasta steg.

Dela information och lankar
via skarm och/eller chatt.

Prova ett interaktivt verktyg for
kartlaggning, tidslinjer,
reflektionsdvningar eller
gruppaktiviteter.



GUIDANCE TIPS UNDER EN DIGITAL SESSION

Digital tools and Method development

Larande tankesatt och faser i karriarvagledningen (4K)

KONTAKT KONTRAKT KOMMUNIKATION
Bygga relation Ramar och

Arbeta med fragan

& definiera fragan férvantningar
Har du studenten/ Dela en digital whiteboard Dela information och lankar I Ko N KLU S I o N

N via skarm och/eller chatt.
deltagaren med dig? for att visualisera ramar,

kontrakt och dagordning. Prova ett interaktivt verktyg for - - - -
Anvand kameran. kartlaggning, tidslinjer, Fa r'd IgStﬂ' I handl Ing5 plan
Sudda ut bakgrunden. reflektionsévningar eller

gruppaktiviteter.

En digital White board
eller ett liknande
interaktivt verktyg
kan anvandas for att gora
en handlingsplan och
visualisera nasta steg.
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Tips till kursansvariga/utbildare...

Forberedelser : Under motet
[
[
[
[
[
Kann din Vilka historier  Testa funktioner | Var flexibel Hall koll pa
publik kan du beratta? som du kommer | och lyssna tiden

att anvanda i
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ll. En praktisk aktivitet:
Med MS Teams som exempel

Ditt varsta digitala mote nagonsin

« Lar dig bra tillvagagangssatt
genom att prata om det varsta

« Kan tillampas aven pa andra
kommunikationsplattformar

Vi arintresserade av dina
erfarenheter

30



RN

GUIDANCE

Digital tools and Method development
~__ ®

Diskutera

Vad hander nar vi anvander den har
funktionen?

Nar kan den har funktionen anvandas?

Hur skapar detta inkludering?

% Perspektiv

0e®
L\

» Motesgast eller vard?
* Entill en eller grupp?

» Digital kompetens, hog/lag?

O
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Ar du redo for ditt varsta mote nagonsin?

Anslut till motet nu!




~ |I. B Praktisk aktivitet: ARFOR ANVANDA

o) PADLET
P a d I et Forstudie- ochyrkesgledare

« Ett interaktivt verktyg som anvands av
studie- och yrkesvagledare i flera lander

online genom att lagga upp text, bilder,

« GOr det mojligt for deltagarna att samarbeta (g
videor, lankar och dokument

Dela, skriva ut,
publicera, bidda in

* Whiteboard som alla kan skriva pa i andra verktyg

gemensamma klass- eller grupparbeten Snabbt verktyg

for insamling av
fakta och
reflektioner

« En plats dar man kan koppla upp sig, gora
projekt och samarbeta, trots att arbetet inte
sker samtidigt

=irearm na MEI”EIFfEIFdiEEI .EI‘“I
g anvinda, bra

design

Latt att integrera i
olika aktiviteter




cubance  Exempel pa anvandning av Padlet

Digital tools and Method development

~__

Digitalt CV Tidslinje dver dina
Plattform fér representation av kort- prestationer, o
och langsiktiga mal examensbevis _
Brainstormi
g b b Bildvigg dver ett foretag,
T En plattform ett projekt, en klass eller
‘,f f5r laxor ett seminarium
= Bildvagg over ett foretag,
Samlain, dela och M) 7= ett projekt, en klass eller
skriva ut feedback D;";"‘ _ A" at+ cominaiom
[ e )]
Digitalt nyhetsbrev e Digitalisering av
D ,: fysiska metoder for
- karriarvaglednin
| 7 i Padlet som i .
H Rt /g informationssida,
QJ' i Il l f] som ersittning for
|

en webbsida 34
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Reflektioner runt Padlet

* Dela med dig av dina tankar om olika mgjligheter att anvanda Padlet

« Kanner du dig inspirerad att introducera Padlet i ditt dagliga arbete?

% » Vilket exempel skulle du vilja prova idag?

35
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lll. Reflektioner
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Aktivitet for reflektion:

Valj en emoji som symboliserar den har utbildningen for dig
och placera den i chatten nar du raknat till 3

(1-2-3-kor!)
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- Reflektionsfragor:

« Vad upptackte du for nagot nytt om (anvandningen av) digitala
verktyg i karriarvagledning?

 Vilka inslag noterade du som gjorde utbildningen inkluderande?
« Hur skulle du kunna anvanda digitala verktyg i ditt arbete?

* Vilka metoder/verktyg skulle du vilja fortsatta att utforska?

38
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