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Uppfoljning av handlingsplaner och insatsomraden

2018 antogs var nuvarande regionala utvecklingsstrategi — ”Tillvéxt och héllbar
utveckling i Orebro 1in”. Den omfattar tidsperioden 2018-2030. Under 2018 och
2019 togs tre handlingsplaner fram inom det prioriterade omradet
”Hélsofrdmjande arbete och hélso- och sjukvard”. Handlingsplanerna ska bidra till
att uppné foljande onskvérda ldgen som presenteras i utvecklingsstrategin: En god
Jjamlik och jamstdlld hélsa, Sérskilda insatser for sarbara grupper, En jamlik,
Jjamstdlld och tillgdnglig hélso- och sjukvard samt Effektiv samverkan ger vard av
hog kvalitet.

I den hér rapporten presenteras en uppfoljning av det arbete som pagar inom
omréde Vilfard och folkhélsa pa forvaltningen Regional utveckling, for att uppna
utvecklingsstrategins mal och dnskvirda lagen. Utdver de insatser som beskrivs i
denna uppfdljning drivs mycket arbete i handlingsplanernas riktning hos andra
aktorer i ldnet, men att sammanstélla alla dessa skulle krdva en mycket stor
arbetsinsats och riskera att 4nd4 inte vara heltdckande. Uppf6ljningen omfattar inte
heller de delar i RUSen som riktar sig direkt och enbart mot regionens hélso- och
sjukvérd, dé detta arbete inte ingér i de tre handlingsplanerna.

En ldrdom av arbetet med de tre handlingsplaner &r att de till stor del &verlappar
varandra och att aktiviteterna ofta kan hérledas till fler 4n en handlingsplan. Det &r
en viktig erfarenhet att ta med sig i det framtida arbetet med nya handlingsplaner.

Flertalet av de aktiviteter som genomfors har inletts under 2020-2021. Det &r
dérfor for tidigt att utvirdera dessa och att kunna utldsa nigra resultat.

Pandemins piverkan

Pandemin har haft en negativ paverkan pa det prioriterade omradet och de fyra
onskvirda ldgena enligt RUS. Hela samhéllet har paverkats, men vissa grupper har
drabbats hardare &n andra. De som redan lever under utsatta férhallanden har fatt
det svarare, och skillnader i paverkan pa livsvillkor och levnadsforhallanden
riskerar att 6ka ojdmlikheterna i hilsa dven pé lang sikt. Till exempel har fysisk
aktivitet, matvanor och framtidstro hos barn och unga forsdmrats. Andra effekter
av pandemin &r en 6kad vardskuld vilket slar sarskilt hart mot sarbara grupper i
lanet. Samtidigt har pandemin medfor att kunskap om samhéllets mest sérbara
grupper har vuxit fram och att dessa fragor prioriterats i hdgre grad fran

kommunalt, regionalt och statligt hall. Det har ocksa inneburit ekonomiska
satsningar kring olika omréden som till exempel psykisk hélsa och fokus har i
hogre grad riktats gentemot ett arbete dér olika aktorer i samhaillet ska arbeta mer
gemensamt med olika fragor.

Négra utvecklingsomriden

Handlingsplanerna dr mycket ambitidst formulerade, har hdgt uppsatta mal och
omfattar manga tankbara malgrupper, insatsomraden och aktiviteter. De befintliga
resurserna for arbetet racker inte for att svara upp mot dessa hoga ambitioner. Vi
behdver dérfor bli dnnu béttre pa att ta fram omvarlds- och behovsanalyser for att
kunna gora tydligare prioriteringar och mélbeskrivningar. Det skulle i sin tur skapa
battre forutsattningar for att f6lja upp arbetet. Ett stirkt FoU-arbete inom
forvaltningen skulle underlétta en sddan utveckling och samtidigt bidra till att ett
mer systematiskt ldrande i vara utvecklingsarbeten.

For att kunna klara framtidens véalfardsutmaningar behdver vart arbete drivas i en
riktning mot fler halsofraimjande och forebyggande insatser. Nagot som har lyfts
fram pa bred front de senaste dren, inte minst i utredningar for omstéllningen till
en god och néra véard. For att komma dit behdvs ett fordndrat synsétt dar
forebyggande och framjande insatser ses som en ldngsiktig investering och inte
som kortsiktiga kostnader.

Att vidssa vart arbeta for minskade hilsoklyftor och polarisering i samhaéllet &r ett
annat utvecklingsomrade. En viktig pusselbit i detta arbete &r att forbéattra
samverkan mellan offentlig sektor och det civila samhéllet. Det civila samhéllet
utgor en enorm resurs och finns ofta nara méanniskor i lokalsamhallet. De har god
kunskap om ménniskors livsvillkor och nar malgrupper som andra kan ha svért att
nd. Genom ett god samverkan som bygger pé dmsesidig respekt och tillit kan vi
finna 16sningar pa véra samhéllsutmaningar!

For mer information om vért arbete pd omrade Vilfard och folkhilsa;
https://www.regionorebrolan.se/sv/regional-utveckling/valfard-och-folkhalsa/

Ingmar Angman, omradeschef Vilfird och folkhilsa
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Fyra handlingsplaner med atta
gemensamma insatsomraden

For att kunna genomfora konkreta insatser och aktiviteter utifrén malen i
de tre handlingsplanerna Social vilfard, God jamlik och jamstilld hilsa,
Sammanhallen vard och omsorg, samt den ldnsovergripande
handlingsplanen for psykisk héilsa har nedanstaende atta gemensamma
insatsomraden identifierats. Utifran dessa har aktivitetsomréden arbetats
fram i samverkan med kommunerna och civila samhéllet. Aktivitets-
omraden har valts utifran den kunskap och evidens som finns om olika
insatser men ocksa utifran den kunskap vi har om var insatser behdvs mest
och gor mest nytta. Dérefter har aktiviteter planerats som kan se olika ut

Handlingsplan psykisk hélsa

vy

Genomsyrande perspektiv: jamlikhet, jamstalldhet,
delaktighet, inflytande, trygghet, barnréatt, digitalisering

beroende pa omrade och mélgrupp. Ménga av aktiviteterna kan kopplas till
flera olika insatsomraden.

Insatser och insatsnivaer

I handlingsplanerna finns en gemensam rod trad som handlar om att de
insatser som gors for att 16sa problem och na uppsatta mal maste rikta sig
till olika grupper och med olika typer av aktiviteter paA samma gang. Det
handlar om insatsnivaer allt fran generella hélsofrimjande aktiviteter som
riktas till hela befolkningen till specifika forebyggande eller behandlande
insatser riktade till grupper av befolkningen eller till individer. Ett exempel
ar omradet psykisk hélsa dir det handlar om att samtidigt genomfora
insatser fOr att frimja psykisk hélsa, tidigt mota psykisk ohélsa samt
hallbart stod till personer med psykisk ohélsa och komplex problematik.
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Insatsomrade "God och nara vard” — aktivitetsomraden och aktiviteter

-= Lansgermensam utvecklingssatsning fér omstallningen till en god och néra véard
o T

B i IO

B

— Covid19

regionala verksarmheter
Enhet

halsa | Orebro lan

B ki

—— samordnad individuell plan (5IP)
_ Enhet

Enhet

For att lyckas med omstéllningen till god och néra viard behover lanet ha
en gemensam malbild. Malbildsarbetet har bedrivits via workshoppar
samt digitala paneler for medarbetare, chefer och medborgare under 2021.
Ett forslag pa en gemensam malbild presenterades i september och under
varen 2022 har samtliga parter i l4net stéllt sig bakom denna. De politiska
och tjinstemannaledningarna for regionen och kommunerna i Orebro lin
kommer arligen att bjudas in for att folja upp malbildsarbetet.

— Utarbeta dverenskommelse om hdlso- och sjukvérd | hermmet '
— Ldnsgemensamt E hdlso-arbete och digitalisering
— Gemensam koempetensforsérningsplan :

— Lokala processledare samverkan néra vard

— Identifiera erfarenheter kring samarbetet/samverkan mellan kaemmunala och

‘ — Visam férvaltning och utveckling

mm  am  ma  mm  mm
| Qe

— Sociala och folkhalsckonsekvenser av Covidl8 samt pandemins effekter pd psykisk

| —— | —
| .

Som ett stod for att implementera mélbilden och stddja parterna i
omstdllningen till en néra vard erbjuds en utbildning ”Leda omstillning”,
en fristdende utbildning i fordndringskunskap for chefer och processledare.
Cirka 200 personer deltar i utbildningen som &r uppdelad pa 7 tillfdllen
under hosten 2021 och véren 2022.
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Arbete pagar med ny 6verenskommelse om hélso- och sjukvard i
hemmet. Syftet ar att skapa en dndamalsenlig dverenskommelse samt ge
forutséttningar for forverkligande av malbilden for en god och néra vard i
lanet. Tillitsbaserad samverkan och ett gemensamt ansvarstagande mellan
kommunerna och regionen ar de viktigaste byggstenarna. En forstudie om
nytt hemsjukvérdsavtal ligger till grund f6r genomférandet och en
nuldgeskartldggning var klar i mars 2021. Utifran de utmaningar som
identifierats dr en projektplan upprattad och beslutad. Under hosten 2021
paborjades arbetet med processkartlaggning for att nd 6nskat 1dge.
Utgéngspunkten &r bade ett personcentrerat perspektiv och ett
verksamhetsperspektiv. Arbetet fortgar med analys och férankringsprocess
for de forslag som framkommit. Bland annat ska en modell for att ersitta
troskelprincipen utformas.

I det lainsgemensamma arbetet med E-hélsa och digitalisering i hélso-
och sjukvarden pagér arbete med Siker Digital Kommunikation (SDK)
och journalsystemet Nationell patientoversikt (NPO). Kartliggning av
den digitala kompetensen hos baspersonal inom den kommunala Vard-
och omsorgen samt LSS-verksamheten i ldnet pagér, liksom att ta fram
riktlinjer for Sékra digitala vairdmaoten.

Temadag genomf0rs for att vicka intresse for nya arbetssétt t ex
Monitorering pa distans, dvs nér kroniskt sjuka personer utfor sin vard i
hemmet . Utveckling av en app for ViSam, ett stod for bedomning/beslut,
samordnad individuell planering (SIP) och sdker utskrivning pagar.
Handlingsplan for e-hilsa ska revideras for att stddja det gemensamma
uppdraget for Ndra vard samt samordning av upphandling av
verksamhetssystem for kommunerna.

Arbete pagar med projekt InnoMera testbiidd - tillsammans for ett mer
sjalvstiandigt liv i Orebro lédn, vars syfte ar att utveckla en regional

testbddd/samverkansplattform mellan kommuner, forskning och niringsliv.

Kommunerna ir i behov av att pa ett innovativt och kvalitativt sitt
digitalisera sina verksamheter for att mota den demografiska utmaningen
for att invanare oavsett funktionsvariation och alder ska kunna leva

sjalvstindiga och trygga liv i tillgdngliga boendemiljéer med stod av
vélfdrdstekniktjénster. Medverkande kommuner ér Askersund, Degerfors,
Hallsberg, Karlskoga, Ljusnarsberg och Orebro.

Arbete pagar med att trygga kompetensen for en God och nédra vard genom
att en liinsgemensam kompetensforsorjningsplan for bade region och
kommuner tas fram. Planen ska specificera vilken kompetens som behover
attraheras, rekryteras, utvecklas, behallas eller avvecklas for att mota
framtida kompetensbehov kopplat till nira vérd.

Covidpandemin aktualiserade behovet av att ta fram erfarenheter kring
samarbete och samverkan mellan kommunala och regionala
verksamheter samt att identifiera sociala och folkhiilsokonsekvenser av
Covid-19 samt effekterna pé befolkningens psykiska hélsa vilket
genomfordes under 2021.
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Insatsomrade "Psykisk halsa” — aktivitetsomraden och aktiviteter

L= *1_.Sammanhdllen vérd och omsorg

2019

2020

2021

2023

aa

—=I Ett mer halsofrmijande samhalle och levnadssatt (grén)

Enhet

— Frémija nérvaro och férebygga frénvaro (FNOFF)

— CROSS
Enhet

— CHERRIES
Enhet

— MHFA utbildningar
Enhet

— YAM- Youth Aware of Mental health
Enhet

Enhet

— BPSD tearnet forstdrkning psykiatri sjukskoterska

—= Individer rustade for att nd sin fulla potential och vélmaende (gul)

— Projekt en vég in (forsto kontakten)
..Enhet

Enhet

— Brukarinflytandesamordnare (BISAM)

— Dans far halsa

Samordnad planering
Enhet

— Maria Ungdom ldnsévergripande
;o EEE

Enhet

— Hélso-labb
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En linsgemensam handlingsplan for psykisk hilsa i Orebro lin togs
fram under 2020. De tre aktivitetsomraden som finns i planen fokuserar pa
tre insats- och preventionsnivaer som bendmns ett mer hilsofrdmjande
samhélle och levnadssitt (gron), Individer rustade for att né sin fulla
potential och vilméende (gul) och Héllbara stdd till dom som behdver
(rod).

Inom det fraimjande arbetet pagar aktiviteter for att utveckla samverkan
mellan offentliga verksamheter och det civila samhéllet. I projektet
CROSS (Civilsamhélle och regionens offentliga aktdrer i samverkan kring
samhéllsutmaningar) d4r malet ”En ny form av samverkan mellan offentlig
sektor och civilsamhille kring valfardsluckor som utgar fran invanarnas
behov. Samverkansformen dr anpassad efter lokala behov och
forutséttningar samt dr generaliserbar”. Projektet &r inriktat pd att kommun,
narsjukvard och civilsamhiélle ska hitta en generell samverkansstruktur for
att arbeta hilsofraimjande, forebyggande och proaktivt tillsammans och
lokalt anpassade samverkansstrukturer har borjat borjat byggas. Olika
teman som ofrivillig ensamhet, hemldshet och psykisk ohélsa, barn och
ungas fysiska aktivitet, har berorts under aret. Projektet har fokuserat pa
forutséttningar for offentliga aktorer samt att identifiera behov och
involvera relevanta civilsamhillesaktorer.

EU-projektet CHERRIES (Constructing Healthcare Environments
through Responsible Research Innovation and Entrepreneurship Strategies)
4r inne pa sitt tredje och sista ar. Regionala projektparter dr Region Orebro
lan och Stiftelsen Activa. | CHERRIES testas nya sektorsévergripande
samarbeten for att motverka ofrivillig ensamhet hos éldre, genom ett lokalt
pilotprojekt i Laxa. Det dvergripande syftet med CHERRIES ér dels att
hitta innovativa l0sningar p& utmaningar kopplade till hélso- och
sjukvarden, dels att frimja ett ppet, transparant och ansvarsfullt
innovationssystem som bygger pa behov och samskapande av 16sningar.

Andra fraimjande aktiviteter som pagar &r MHFA-Forsta hjalpen psykisk
hilsa dér ett antal nya instruktdrer har utbildats i hela ldnet. Ett
pilotprojekt med YAM (Youth Aware of Mental health), ett program for

att frimja ungas psykiska hélsa, har startats for att utveckla ett hallbart sétt
att utbilda i YAM i arskurs atta och ett antal utbildare har utbildats. Under
2021 har projekt FNOFF — Frimja nirvaro och forebygga franvaro
pagatt for att implementera en modell for att frimja nirvaro och forebygga
franvaro i skolan. Ett ndtverk for nirvaroteam i de olika kommunerna har
upprittats.

For att stotta landelsarbetet med psykisk hélsa har tre linsdelsamordnare
anstillts. En kommunal samordnare for suicidprevention har anstillts
for att stotta kommunerna i att ta fram suicidpreventiva handlingsplaner
samt for att goéra en inventering av pagaende arbeten i kommunerna.

Inom det forebyggande omradet pagar utveckling av teamet for BPSD
(beteendemiissiga och psykiska symtom vid demens) som forstarkts med
en psykiatrisjukskoterska.

I Projektet En vég in/Forsta kontakten psykisk ohiilsa barn och unga
genomfordes under varen 2021 intervjuer med 46 personer i aldrarna 12-24
ar kring deras syn pa psykisk hélsa och bendgenhet att soka stod. Fyra
ungdomar anstélldes sedan i feriearbete under tre sommarveckor och ett
samskapande designlabb uppréttades. Med stod av tva tjanstedesigners tog
ungdomarna fram idéer och 16sningsforslag for att sdnka troskeln for att
soka stod for sitt psykiska maende. Arbetet har fatt bred spridning och
fungerat som inspiration for hur man kan involvera mélgruppen i en
utvecklingsprocess och idéer som togs fram har anvénts i utvecklandet av
nya mottagningar for psykisk ohiilsa for barn och unga i ldnet samt det
nya kontaktcentret Forsta kontakten psykisk ohiilsa barn och unga.

En brukarinflytandesamordnare (BISAM) anstilldes inom psykiatrin
2021 och kontakt har nu upprittats med lédnets kommuner med erbjudande
om stdd i att hitta strukturerade sétt att arbeta med brukarinflytande.
Dans for hilsa riktar sig till unga med lattare psykisk hédlsa och &r ett
utvecklingsarbete dér samtliga kommuner i lanet anmalt sitt intresse.
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Utvecklingsarbetet inom det behandlade och rehabiliterande omradet processledare kommer anstéllas for att arbeta med utredningens forslag och

bestar av flera olika insatser. Nar det géller samordnad planering for organisationernas utvecklingsbehov.

personer med komplex problematik har ett stort material samlats in

genom omvérldsbevakning samt djupintervjuer med personer i behov av Ett antal brukarrevisorer har utbildats under 2021 vilka har genomfort tva
samordnat stod Gver tid, deras nérstdende och de som arbetar for att revisioner pa verksamheter inom omréade psykiatri.

samordna stodet. Materialet fungerar som en insiktsbank och ligger till
grund for flera utvecklings-arbeten under 2022.

I arbetet med Maria ungdom som lansovergripande verksamhet har
unga med skadligt bruk samt personer inom kommunala verksamheter
som arbetar med dessa intervjuats. Intervjuerna pekade pa ett behov av
lokal kompetensforstarkning och en enklare, mer personlig kontakt med
regionens verksamheter. Tre personer pd Maria ungdom har anstéllts med
fysisk placering i respektive lansdel. I uppdraget ingér att bygga upp ett tétt
samarbete med bade socialtjanst och skolor i ldnsdelen och att sorja for
fortbildning inom skadligt bruk och beroende.

Region Orebro lin har varit en pilotregion i det nationella projektet
Hilsolabb som samarbetar med regioner, kommuner, hogskolor och SKR
for att utveckla och prova styrning och ledning som stddjer omstéllningen
till en Néra vard. Under 2021 har vélfard och folkhélsa via Hélsolabb
stottat den statliga Samsjuklighetsutredningen dir vi har genomfort
workshops med egenerfarna, politiker, medarbetare och chefer for att ge
deras syn pa utredningens forslag. Under arbetet identifierades en rad
utvecklingsomraden som en arbetsgrupp arbetat vidare med. En

10 (17) Uppfdljning handlingsplaner | Datum: 2022-04-22 Region Orebro l&n



Insatsomrade "Forstarka insatserna for maluppfyllelse i skolan” — aktivitetsomraden och
aktiviteter

; 2018 2020 2021
: Qe

— Utveckling av familjecentraler - Litteraturéversikt
Enhet

— Familjecentralers utveckling och uppstart

utveckling och hdlsa

Enhe{ .......................
— Fordldraskap | Sverige
......... Fohet
— Sprékutveckiing och integration *
Enhet
— ABC Foraldraskapsstédsprogram ABC tondr
......... FOlet
— Lokal stédjaonde organisation férdldraskapsstéd 0-17 ér
Enhet
— Jamstdllt féraldraskap och jamilikt (Graldraskapsstéd
......... il
— Reglonal strategi for foraldraskapsstéd
Enhet |
— Systematiskt kvalitetsarbete Familjecentral
Enhet

= Delaktighet och inflytande

Strategi fér barnréttsarbetet inom Regional utveckling
Enhet

=l Levnadsvanor

— Rdrelsendatverk
Enhet

— Barn med obesitas
Enhet

— Barn med DCD

Enhet

—— Utvérdering av familjesamverkansteam norra Orebro |én

Enhet
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I Epidemiologi
Systernatiskt kvalitetsarbete i Elevhdlsan
A EDRRE

Liv & hdlsa ung 2020

I O
~ Liv & hdlsa ung 2021 coviduppfdljning
et

Liv & hélsa ung sarskola

.”En.het..”” )
- Liv & hdlsa ung 2023
EDRRE

Forstudie Liv & hdlsa ung sprak

Enhet

Ett flertal aktiviteter pagar inom aktivitetsomradet foraldraskapsstod. For
att etablera Foraldraskapsstodsprogram finns nu utbildade instruktorer i
ABC 3-12 och utbildning av gruppledare pagar.

I arbetet med utveckling av familjecentraler har en litteraturoversikt
tagits fram pa uppdrag av Folkhélsomyndigheten. Det dvergripande syftet
med litteraturstudien &r att undersoka vilken betydelse familjecentralernas
arbete har for att frimja god hélsa och vélbefinnande hos barn (0-6ar) och
deras vardnadshavare.

I arbetet med systematisk kvalitetsutveckling av familjecentralerna har
en kartldggning av verksamheterna, en enkét gillande forutsittningar for
samverkan samt en besoksenkét genomforts i samverkan med region
Jonkoping, Skane och Varmland, vilket resulterat i rapporter pa regional
och lokal niva.

En kartldggning av familjecentralernas verksamhet under pagaende
pandemi har ocksé genomforts.

Seminarier och workshops har genomforts for familjecentralssamordnare
samt for nya medarbetare pa familjecentraler.

Arbete planeras kring etablering av familjecentraler i de kommuner dar
sddana ej finns.

P4 uppdrag av Folkhilsomyndigheten har Region Orebro lin fatt medel for
att genomfora en forstudie med syfte att ta fram en forskningsansokan
for vidare studier av familjecentralernas arbete.

I samverkan med folkhilsoteamen och OLBF, och med stdd av
lansstyrelsen, pagar ett utvecklingsarbete med att etablera Forildraskap i
Sverige (F6S), ett samhéllsorienterande grupprogram for nyanlédnda och
asylsokande forédldrar med barn 0-18 &r. Alla kommuner har under hosten
2021 erbjudit Fo6S.

Sprakutveckling och integration, en kartldggning padgér om och hur
barns sprakutveckling kan vara en del i arbetet med integration vid
familjecentralerna i lanet.

Pé uppdrag av KC/RD har Strategisk arbetsgrupp for
fordldraskapsstodsutveckling startat processen for att ta fram en regional
strategi for lénets fordldraskapsstodsarbete samt Gversyn av befintlig
overenskommelse gillande samverkan mellan kommun och region vid
lanets familjecentraler.
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Jamstillt fordldraskap — Inom ramen for arbetet med jamstéllt
fordldraskap och jamlikt fordldraskapsstod pagér implementering av
materialet En fordlder blir till

FN:s konvention for barnets rittigheter blev lag den 1 januari 2020. Ett
forslag till barnrittsstrategi for forvaltningen Regional utveckling ar
under framtagande for beslut i ledningsgruppen innan sommaren 2022.

For att stéirka barns och ungas levnadsvanor genomfors rorelsegrupper i
hela linet for barn med obesitas och stod till deras forildrar.
Utvirdering av insatserna pagar.

Region Orebro lén deltar i linets Rorelsendtverk vars syfte ir att bidra till
okad fysisk aktivitet och béttre hélsa, minskade sjukvardskostnader och
battre och rikare livskvalitet for 1dnets befolkning.

For att kunna folja folkhilsoutvecklingen i Orebro lin pagar kontinuerligt
epidemiologiskt arbete med skolundersokningen Liv & hélsa ung samt
ELSA (elevhilsosamtal sammanstillt och analyserat). En viktig del ar att
stodja det systematiska kvalitetsarbetet inom elevhélsan for att utveckla
lokala analyser och insatser.

Under varen 2021 genomfordes en kortare version av Liv & hélsa ung for
att fanga upp effekterna bland barn och unga av padgaende pandemi. For
forsta gangen har en sérskild pilotundersdkning riktad till sarskolan
genomforts under varen 2021 i tva av lanets kommuner. Dessutom har en
forstudie for elever med annat modersmal dn svenska ocksa genomforts.

Ambitionen &r att dessa ska ligga till grund for utformning av kommande
Liv & hélsa ung-undersdkningar. Arbetet med Liv & hélsa ung 2023 har
inletts.

Utvirdering av familjesamverkansteam norra Orebro lin genomfordes
under 2021 och en rapport ldmnades.

Fler aktiviteter som beror insatsomrddet Forstérka insatserna for
méluppfyllelse i skolan finns ocksé under God och néra vérd, Psykisk
hilsa, Tillgdngliga insatser med kvalitet for sarbara grupper, Forstirka
insatserna for Inkluderande arbetsliv/Ekonomisk trygghet samt Sérbara
barn och ungas rattigheter.

Region Orebro l&n
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Insatsomrade "Tillgangliga insatser med kvalitet for sarbara grupper” —
aktivitetsomraden och aktiviteter

2019 2020 2021 2022 2023

aa oo

‘ﬂ'?l *1..Social valférd

— Strukturer fér sociala mal, CROSS

— Implementera kunskapsbaserade insatser och metoder
e RDIE e e e
— Utveckla systematizk uppféljning pa verksamhetsniva. :
. Y ) SN (S S
— Utveckla digitalisering inom socialtjansten
... Enhet e e e

| Goda exempel delaktighet
L

Arendegranskning barn och unga
Sk

Samverkan socialtjanst - ovriga kemmunala farvaltningar
Enhet

— GAP-analys beroendevard

onferens Véld | néra relation -

— Maria ungdom i hela lanet
Enhet
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Utvecklingsarbetet inom insatsomradet har paverkats av pandemin och Utbildningar pagar fortlopande for olika delar av socialtjénsten, t ex

flera aktiviteter som planerats har pausats. Detta géller bl a grund- och fordjupande utbildning i BBIC, barnens bista i centrum,
samt MI, motiverande samtal. Arbete pagar med att ta fram en
e vild i niira relation inom ildreomradet linsgemensam barnsamtalsutbildning. Egengranskning av

socialtjanstens barnavardsakter genomfors av flera kommuner i ldnet for

e Kkartliggning av stodbehov for anvindning av IBIC inom vard i .
att 6ka barns delaktighet.

och omsorg
e delaktighet dldre Angéende arbete med att utveckla digitalisering inom socialtjinsten, se
e samverkan mellan socialtjéinst och civilsamhille insatsomrade God och nira vard.

¢ samverkan mellan socialtjéinst och évriga kommunala
forvaltningar

Planerad GAP-analys av beroendevard har inte kunnat genomforas pga
att det underlagsmaterial som ska anvindas inte publicerats dn.

For att stimulera implementering av kunskapsbaserade insatser och
metoder i kommunerna pagér ett flertal aktiviteter. Presentation av
kunskapsbaserade tidiga insatser inom missbruksvard och ekonomiskt
bistdnd har genomforts. Region Orebro lin har tillsammans med
Stockholms stad och Géteborgsregionens kommunalforbund tagit fram tre
rapporter om effektiva tidiga insatser inom socialtjinsten som
presenterats under varen 2021. Under varen 2022 publiceras projektets
andra del, en systematisk kunskapsoversikt 6ver tidiga insatser inom
omradena ekonomiskt bistdnd och missbruk och vilka insatser som ger
onskvird eftekt.

Ett pilotprojekt pagar ocksa kring det praktiska arbetet med tidiga insatser i
ctt antal kommuner dér representant for Vilférd och folkhdlsa i Region
Orebro ldn sitter med i arbetsgruppen.
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Insatsomrade "Forstarka insatserna for Inkluderande arbetsliv/Ekonomisk trygghet” —

aktivitetsomraden och aktiviteter

=1*1_ Handlingsplan god, jiimlik och jamstélld halsa | drebro IGn 2019-2022

— Metod- och kunskapsutveckling inom omréadet

=l Okad majlighet till egen forsérjning

rohet

Implementera metod for att utreda arbetshinder

ronet

Férstudie barnfattigdom i Orebro lan

Enhe!

- Digital aktivitetskatalog FaR
Enhet

Att arbeta med att 6ka den ekonomiska tryggheten och frimja ett
inkluderande arbetsliv &r viktigt for att minska sociala skillnader och for
att 0ka den jamlika hélsan. Grupper som av olika skl stér utanfor
arbetsmarknaden behdver stod till egen forsorjning.

Ett utvecklingsarbete har pabdrjats tillsammans med bl a ldnets Finsam-
forbund, Stiftelsen Activa och omrade Utbildning och arbetsmarknad inom
regional utveckling.

Projekt forbattrade mojligheter till egen forsorjning som syftar till att
forbattra samverkan mellan forsorjningsstodsverksamhet och AME,
kommunernas arbetsmarknadsenheter och insatserna for personer med
forsorjningsstod pagér med fyra av lédnets kommuner sedan oktober 2021.
Projektet leds av Stiftelsen Activa. En del i projektet &r att gora

|2019 | 2020
QaQ| '

[2021 |2022 [2023

systematisk uppfoljning av sin egen verksamhet. Detta dr i sin tur en del av
den evidensbaserade praktiken inom socialtjansten.

Under 2022 planeras flera aktiviteter:
- fran daglig verksambhet till egen forsorjning,
- implementera metod for att utreda arbetshinder

En forstudie om Barnfattigdom i Orebro Lin paborjades viren 2021 och
slutfors under varen 2022. Syftet dr att i samverkan mellan Region Orebro
ldn, lanets kommuner samt civila samhallet ta fram en mer detaljerad bild
av barnfattigdomen i Orebro lin. Ambitionen &r att skapa gemensam
kunskap och en handlingsplan for fortsatta lokala framjande, forebyggande
och kompenserande insatser utifran forutsattningar och behov.
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Insatsomrade "Forstarka insatserna for aldrande med livskvalitet”

Runt om i Orebro lin pagar manga olika aktiviteter for att friimja édldres hiilsa som genomfors bade av kommuner, foreningsliv och folkbildning. Inga
lansgemensamma aktivitetsomraden &r i nulédget planerade forutom de aktiviteter som finns omndmnda under insatsomrédet Psykisk héilsa och God och néra
vard.

Insatsomrade "Sarbara barn och ungas rattigheter” — aktivitetsomraden och aktiviteter
(2019 [2020 12021 2022 (2023
-~ : ; I |

Lansgemensam familjehemsutbildning

"._-"I__Sol':idl vélférd

L Y Y
barns delaktighet och socialtjgnstens insatser
B .. O (A ! FOS
- Vald i ungads néra relationer
Enhet [ [ | |
Familjehemsutbildningarna har legat nere pga pandemin. En Projektet slutfors under 2022.
lansgemensam barnsamtalsutbildning har tagits fram och testats pa
studenter som genomfor verksamhetsforlagd utbildning. Inbjudan till de Kartliggning av metoder och verksamheter for att identifiera unga
forsta omgangarna av utbildningen har gétt ut. Sju av kommunerna har valdsutévare och ge dem stdd att dndra sitt beteende har gjorts, i litteratur
gjort en andra omgéng av egengranskning av barnavérdsakter med hogt och genom intervjuer med praktiker inom verksamheter som kommer i
engagemang. Inom insatsomrddet pdgar ett forskningsprojekt kring barns kontakt med ungdomar - socialtjinst, elevhélsa, Maria ungdom, BUP m fl.
delaktighet och insatsernas utfall inom den sociala barnavérden som Forankring inom socialtjanst pagar.

omfattar journalgranskning samt intervjuer med barn och foréldrar.

Insatsomrade "Kompetensforsorjning” — aktivitetsomraden och aktiviteter

Utredning kring kompetensbehov for baspersonal inom vard och omsorg pagar. I utredningsuppdraget ingar ocksa att kartlagga vilken eller vilka
utbildningsanordnare som bist kan tillgodose behoven.
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