@ ,
N\ s Region Orebro lan
\ 7

TJANSTESTALLE, HANDLAGGARE DATUM BETECKNING
Ingmar Angman 2020-02-04 Arbetsordning
Till

Chefsgruppen social valfard samt vard och omsorg
Chefsgrupp folkhélsa

Uppdrag och arbetsordning for
tjanstemannastddet till det specifika
samverkanradet for social valfard samt vard och
omsorg och till det specifika samverkansradet for
folkhalsa

Bakgrund och uppdrag

Ett val fungerande samarbete mellan l&nets kommuner och regionen ar en
forutsattning for ett framgangsrikt regionalt utvecklingsarbete. Flertalet
uppgifter for Region Orebro lan och kommunerna har en inbérdes koppling till
varandra. Overenskommelsen om arbetsordning fér Regionala
samverkansradet har samtliga lanets Kommunfullméaktige forsamlingar och
Landstingsfullmaktige godkant maj-juni 2014. Dér ges Regionala
samverkansradet mandat att besluta om inrattande av permanenta och tillfalliga
politiska samverkansrad mellan lanets kommuner och Region Orebro lan.

Regionala samverkansradet besl6t 7 juni 2018 om vissa justeringar av
samverkansorganisationen frdn och med 1 januari 2019. Det Specifika
samverkansradet for folkhalsa, social valfard och vard delas upp i tva specifika
samverkansrad. Dels ett for social vélfard samt vard och omsorg och dels ett
for folkhalsa. | det Specifika samverkansradet for folkhalsa ingar férutom
politiker fran kommunerna och Region Orebro l4n dven representanter fran
Orebro lans idrottsférbund och Orebro lans bildningsforbund.

Till samtliga politiska specifika samverkansrad ska tjanstemannastod
organiseras.

Den regionala chefssamverkansgruppen, KC/RD, fattade den 2018-10-04
beslut om justering av utformningen av tjanstemannastddet till de
funktionsspecifika raden utifran beslutet som redovisas ovan.

Beslutet innebar att tva chefsgrupper skapas; chefsgrupp for samverkan social
valfard samt vard och omsorg och chefsgrupp for folkhalsa.
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Detta dokument beskriver arbetsordningen for detta tjanstemannastod. Sida
2 (11)

Syftet med samverkan

Syftet med den regionala samverkan inom omradet social vélfard samt vard
och omsorg ar att invanare i behov av insatser fran bade regionen och
kommunen ska fa en god vard och omsorg. Detta ska ske i enlighet med basta
tillgangliga kunskap och samverkan ska sakra att den enskilde inte faller
mellan stolarna.

Syftet med samverkan inom folkhalsoomradet &r att parterna utifran ett
langsiktigt och kunskapsbaserat lokalt och regionalt folkhalsoarbete ska uppna
hdg och jamlik livskvalitet i lanets befolkning.

Utgangspunkter for denna samverkan beskrivs i dokumenten
”Overenskommelse om samverkan inom hélso- och sjukvard, socialtjanst,
elevhalsa, e-hilsa och kunskapsstyrning mellan Region Orebro lan och
kommunerna i Orebro 1in” och i 6verenskommelser om samverkan for en god,
jamlik och jamstélld hélsa.

Regional utvecklingsstrategi och malbild

Overgripande politiskt styrdokument for samverkan inom omradet folkhélsa,
social valfard samt vard och omsorg &r den regionala utvecklingsstrategin,
RUS, Tillvaxt och hallbar utveckling i Orebro l4an , 2018 — 2030. Ett prioriterat
omrade ar Halsoframjande arbete och halso- och sjukvard.

Med utgangspunkt i RUS kommer tre handlingsplaner inom omradet att tas
fram. Dessa kommer att fungera som en gemensam vagvisare for den regionala
samverkan:

e Handlingsplan for en god, jamlik och jamstélld halsa
e Handlingsplan sammanhallen vard och omsorg
e Handlingsplan for social vélfard

Samtidigt pagar ett motsvarande arbete inom Halso- och sjukvarden med att
utarbeta en malbild for verksamheten med sikte pa ar 2030.
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Overenskommelse om samverkan inom halso-och Sida
sjukvard, socialtjanst, elevhalsa, e-halsa och 3(1D)
kunskapsstyrning

En process pagar for politiska beslut om en éverenskommelse om samverkan
inom halso- och sjukvard, socialtjanst, elevhalsa, e-halsa och kunskapsstyrning
mellan Region Orebro lan och kommunerna i Orebro lan. | denna
Overenskommelse beskrivs en gemensam vardegrund.

Samarbetet mellan Region Orebro 14n och kommunerna kannetecknas av
e ett gemensamt ansvarstagande for invanarnas basta

e en tillitsbaserad samverkan mellan kompetenta medarbetare sa att
lansinvanarna upplever insatserna som en valfungerande helhet, oavsett
vilken av parterna som utfor insatsen

o ett respektfullt bemdtande mot bade lansinvanare och medarbetare som
skapar trygghet i vardkedjan

Overenskommelser om samverkan fér god, jamlik och
jamstalld halsa i Orebro 1an 2018-2023

Syftet med dessa 6verenskommelser &r att skapa ett langsiktigt och
kunskapsbaserat lokalt och regionalt folkhélsoarbete i samverkan mellan
Region Orebro lan, lanets kommuner, Orebro lans idrottsforbund med SISU
Idrottsutbildarna samt med Orebro lans bildningsforbund. Parternas samverkan
ska ske via den regionala samverkansstrukturen och/ eller i samverkan lokalt
och den ska ske utifran en gemensamt framtagen verksamhetsplan.
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Sida

Arbetsordning for tjanstemannastodet till det 4(11)

specifika samverkanradet for social valfard samt
vard och omsorg och till det specifika samverkansradet
for folkhalsa

Samverkansstruktur for folkhalsa, social valfard
samt vard och omsorg

Utredande
arbetsgrupp

Tillféllig
arbetsgrupp ..

4 Styrgrupp

Tillfallig k-~ Barn och unga
arbetsgrupp
Tillf4llig Specifika
SIRCISAMPRY- .. Chefsgrupp samverkansradet
__ socialvalfard q
2224 Samt vird ach for social vélfard samt
omsorg vard och omsorg
Tillfallig
arbetsgrupp
Tillfallig
arbetsgrupp
Specifika
Nl - JECUERIECE samverkansradet
Tillfallig ST P folkhalsa
arbetsgrupp o for folkhélsa
Tillfallig
arbetsgrupp

Lansdelsgrupper for folkhalsa, social valfard samt vard och omsorg

Norr Soder Vister Orebro

Struktur och arbetsmetoder

Chefsgrupperna for de specifika samverkansraden valfard samt vard och
omsorg och folkhélsa har mandat att utse permanenta och tillfalliga
utvecklings/arbetsgrupper/rad/lansnatverk inom verksamhetsomradet. Grupper
kan aven utses som ska samverka med andra verksamhetsomraden (t.ex skola).
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De bada chefsgrupperna ska arligen ha minst ett gemensamt méte. Sida

5(11)
Inom ramen for samverkansstrukturen kan projekt organiseras dar
kommunerna, Region Orebro lan, OLIF och OLBF deltar.

Dokument, aktuella aktiviteter och annan information som ber6ér samverkan
och som berdr bade kommunerna och Region Orebro lan kommuniceras via
Region Orebro lans hemsida.

Region Orebro l4n svarar for sekreterarfunktion och administrativa kostnader for
tjanstemannastodets motesadministration. Ovrigt behov av expertstod exempelvis
planerings- och utredningsarbete bistar huvudméannen med. Resurser finns ocksa
pa omrade valfard och folkhalsa.

Chefsgrupp for social valfard samt vard och omsorg

Uppdrag
e Ansvara for att bereda arenden och verkstalla de uppdrag som erhalls fran
specifika samverkansraden och KC/RD gruppen.

e Initiera och samrada om fragor inom verksamhetsomradet som &r
strategiska och viktiga for regionen.

e Verka for samordning och samarbete inom verksamhetsomradet pa
kommunal och regional niva och ge stod till lokalt utvecklingsarbete.

e Vara ett forum for regional och kommunal omvérlds- och
intressebevakning samt kunskapsspridning.

Chefsgruppen sammantrader ca nio ganger per ar.
Ordforanden svarar for kallelse.

Kallelse ska vara atféljd av foredragningslista med de drenden som avses
behandlas och atféljas av de handlingar ordféranden bestammer.

Vid sammantrade med chefgruppen ska det skrivas minnesanteckningar.

Méotesstrukturen ska dven kunna anvandas som kommunernas motesplats for
mellankommunala fragor.

Ledamdéterna ansvarar gemensamt for att beslut som fattas i gruppen blir sa tydliga
som mojligt och att dessa omsatts i den verksamhet man representerar. Vid varje
beslut om avtal, 6verenskommelse eller riktlinjer ska stéllning tas till om gruppens
ledaméter sjalva har mandat att fatta beslut i fragan eller om den behdver vidare
for beslut i annat organ inom den regionala samverkansstrukturen. For vissa beslut
med storre principiell eller ekonomisk betydelse behéver fragan avgoras genom
politiska beslut inom respektive kommun och inom regionen.
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Sammansattning Sida
Chefsgruppen for social valfard samt vard och omsorg bestar av 6 (11)
representanter fran Region Orebro l4dn och samtliga kommuner. Kommunerna
utser en representant inom sociala valfardsomradet med undantag av Orebro
kommun som utser fyra representanter. Region Orebro lans halso- och

sjukvard representeras av samtliga omradeschefer narsjukvard, chef for halso
och sjukvardsstaben , omradeschef for psykiatri, omradeschef habilitering samt
omradeschef for omrade medicin och rehabilitering. Fran Region Orebro lan
deltar ocksa omradeschef for valfard och folkhalsa och som medicinsk
radgivare cheflakare fran halso- och sjukvarden.

Regiondirektor/Halso- och sjukvardsdirektor utser Region Orebro lans
representanter och Kommundirektor/Kommunchef utser respektive kommuns
representanter.

En av Region Orebro lans representanter ar ordférande fér chefsgruppen.
Kommunerna utser tillsammans en vice ordférande for chefsgruppen.

Grupperna kan adjungera sakkunniga och andra aktorer vid behov.

Ett arbetsutskott utgors av ordférande, vice ordférande, en av omradescheferna
(bitradande hélso och sjukvardsdirektor) och regionens medicinska radgivare.
Arbetsutskottet ansvarar for forberedelser av processer nar det galler aktuella
granssnittsfragor och avtal inom omradet social valfard och vard.

Chefsgrupp for folkhalsa

Uppdrag
e Ansvara for att bereda arenden och verkstélla de uppdrag som erhalls fran
specifika samverkansraden och av KC/RD gruppen.

« Bidratill implementering och genomférande av “Overenskommelser
om samverkan for god, jamlik och jamstalld halsa i Orebro 1&n 2018-
2023”7

e Initiera och samrada om fragor inom verksamhetsomradet som ar
strategiska och viktiga for regionen.

e Verka for samordning och samarbete inom verksamhetsomradet pa
kommunal och regional niva och ge stod till lokalt utvecklingsarbete.

e Vara ett forum for regional och kommunal omvarlds- och
intressebevakning samt kunskapsspridning.

Chefsgruppen for folkhalsa sammantrader ca sex ganger per ar.

Ordforanden svarar for kallelse.

POSTADRESS

BESOKSADRESS TELEFON TELEFAX ORG.NR PLUSGIRO
Region Orebro lan Eklundavagen 2 019-602 70 00 019-602 7008  232100-0164 122500-2
Orebro

701 16 Orebro

E-POST regionen@regionorebrolan.se INTERNET www.regionorebrolan.se



http://www.orebroll.se/

Kallelse ska vara atfoljd av foredragningslista med de drenden som avses Sida
behandlas och atféljas av de handlingar ordféranden bestammer. 7(11)

Vid sammantrade med chefsgruppen for folkhélsa ska det skrivas
minnesanteckningar.

Motesstrukturen ska &ven kunna anvéndas som kommunernas motesplats for
mellankommunala fragor.

Sammansattning

Chefsgruppen for folkhalsa bestér av representanter fran Region Orebro lan
och kommunerna representeras av en person per lansdel. Fran Region Orebro
lan deltar omradeschef for valfard och folkhalsa, chef staben hallbar utveckling
samt en utvecklingsledare for folkhalsa. Fran kommunerna deltar
ansvariga/chefer for folkhalsofragor. | gruppen deltar ocksa representanter fran
Orebro l4ns bildningsforbund och Orebro lans idrottsférbund/SISU
Idrottsutbildarna.

Regiondirektor/Halso- och sjukvardsdirektor utser Region Orebro lans
representanter och Kommundirektor/Kommunchef utser respektive kommuns
representanter till chefsgrupp for social vélfard samt vard och omsorg liksom
lansdelsrepresentanterna till chefsgrupp for folkhalsa.

En av Region Orebro lans representanter ar ordférande fér chefsgruppen.
Kommunerna och Orebro Ians bildningsforbund och Orebro lans
idrottsforbund/SISU Idrottsutbildarna utser tillsammans en vice ordférande for
chefsgruppen.

Ett arbetsutskott utgors av ordférande, vice ordférande, chefen for staben
héllbar utveckling och en utvecklingsledare fran vélfard och folkhélsa.

Arbetsutskottet forbereder chefsgruppens maten.

Grupperna kan adjungera sakkunniga och andra aktérer vid behov.

Styrgrupp for samverkan barn och unga

Struktur for samverkan for de barn som &r i behov av atgardande och
forebyggande insatser fran flera olika valfardsaktorer i samverkan behover
finnas pa lansévergripande niva. Har ska fragor som kraver regionalt
samarbete, fragor dar samverkan mellan olika kompetenser bedoms som
nodvandig eller som en framgangsfaktor behandlas.

For detta tillsétts en styrgrupp.
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Sammansattning Sida
Styrgrupp foér samverkan barn och unga bestar av representanter fran 8(11)
Region Orebro 14n och kommunerna. Fran kommunerna deltar en skolchef
(representant for skolcheferna i lanet), en verksamhetschef for elevhélsans
medicinska insats (representerar verksamhetscheferna i lanet) och en

socialchef (representerar socialcheferna i lanet). Fran Region Orebro lan deltar
tre chefer fran halso - och sjukvarden, omradeschef valfard och folkhalsa samt
omradeschef utbildning och arbetsmarknad inom Regional utveckling.

Ersattare for respektive deltagare utses.

Respektive chefsgruppering utser aktuella representanter.
Ordforande for gruppen ar omradeschef vélfard och folkhélsa.
Administrativt stod ar utvecklingsledare fran valfard och folkhalsa.
Uppdrag

Styrgruppen ska:

o underlatta flodet och process kring fragor som lyfts i de olika
chefsgrupperingarna, fragor som kommit till gruppen fran andra
grupperingar samt sjalva kunna initiera fragor som kréver vidare arbete.
Detta innebér att folja upp pagaende arbeten och sakerstélla att fragor
kommer till ratt beslutsniva.

e ha mandat att tillsatta tillfalliga arbetsgrupper for att hantera dversyn,
revidering och framtagande av éverenskommelser, riktlinjer etc.

e ha mandat att tillsatta arbetsgrupp for genomforande av
informationsforum med fokus pa informationsutbyte och gemensam
kunskapsutveckling

e utse en permanent utredande arbetsgrupp for att fa till effektiv och
andamalsenlig samverkan for grupper av barn och unga i behov av
atgardande och forebyggande insatser fran flera olika valfardsaktorer i
samverkan. Gruppen ska vara inriktad pa fordjupning och utredning av
samverkansfragor som kraver detta.

e bereda fragor for beslut i aktuella chefsgrupper

Styrgruppen sammantrader ca sex ganger per ar.
Ordféranden svarar for kallelse.

Vid sammantrade med styrgruppen ska det skrivas minnesanteckningar.
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Arbetsgrupper Sida
grupp 5 (11)

Uppdrag

Chefsgruppen for samverkan social valfard samt vard och omsorg och
Chefsgruppen for folkhalsa tillsétter vid behov operativa arbetsgrupper utifran
de behov som uppkommer t ex nar 6verenskommelser eller riktlinjer av olika
slag ska arbetas fram.

Chefsgrupperna tar stéllning till vilka fragor som ska hanteras pa regional niva
och vilka som ska hanteras pa lansdelsniva.

Chefsgrupperna ansvarar for att uppdrag formuleras till arbetsgrupperna med
tydliga och avgransade mal for arbetsgruppens leveranser och en tydlig
tidsplan.

Fran chefsgrupperna utses medlemmar som aktivt ansvarar for processerna i
dessa arbetsgrupper.

Sammansattning
Arbetsgrupperna bemannas med chefer, medarbetare, experter och strateger
med mandat och kompetens for de fragor som ska processas.

Arbetsgrupp for samverkan barn och unga
Styrgrupp for samverkan barn och unga ska tillsatta nedanstaende arbetsgrupp.

Utredande arbetsgrupp: Styrgruppen tillsatter en permanent utredande
arbetsgrupp for att fa till effektiv och a&ndamalsenlig samverkan fér grupper av
barn och unga som riskerar falla mellan stolarna. Gruppen ér inriktad pa fordjupning
och utredning av olika samverkansfragor. Sammanséttningen av gruppen
bestar av representant fran: skola/forskola, socialtjanst,
funktionshinderomradet, halso- och sjukvardens specialistverksamheter,
barnhélsovarden, elevhalsan, cirka sex personer. Kompetenser utéver detta
adjungeras vid behov utifran sakfraga.

Utvecklingsledare valfard och folkhélsa

Pa omrade valfard och folkhalsa finns utvecklingsledare med kompetens inom
det sociala valfardsomradet och inom folkhalsoomradet. Utvecklingsledarnas
uppdrag utgér fran Region Orebro lans verksamhetsplan och har tva
inriktningar:

e Stdd till kunskapsutveckling inom omradena social valfard och
folkhélsa

e Stod till samverkan inom dessa omraden
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Uppdrag kopplat till samverkansstrukturen Sida

10 (11
Omrade valfard och folkhélsa ansvarar for de dverenskommelser som )
finns mellan Region Orebro lan, lanets kommuner, OLIF och OLBF for en god
jamlik och jamstélld halsa. Dessa 6verenskommelser innebdr att parterna
gemensam ska verka for att utveckla kunskaper och metoder i folkhélsoarbetet.
Utvecklingsledare inom folkhalsoomradet medverkar i dessa processer

Inom omrade valfard och folkhalsa organiseras natverk for strategiska chefer
och for medicinskt ansvariga skoterskor/ arbetsterapeuter , MAS/ MAR.
Utvecklingsledare inom det sociala omradet ansvarar for dessa natverk som
utgér basen for stod till kunskapsutveckling i kommunernas socialtjanst.

Utvecklingsledare ansvarar for samordning av och uppféljning av de
handlingsplaner som beslutas utifran RUS.

Lansdelsgrupper
Uppdrag kopplat till samverkansstrukturen

| varje lansdel finns en lansdelsgrupp med representanter fran Region Orebro
lans verksamheter och med representanter fran lansdelens samtliga kommuner,
inom omradet social valfard och vard samt folkhalsa. Dessa lansdelsgrupper &r
basen for det lokala utvecklingsarbetet som sker i samverkan mellan
kommunerna och Region Orebro 1an inom omréadet sammanhallen vard och
omsorg. Utgangspunkten for detta &r den regionala handlingsplanen
Sammanhallen vard och omsorg som ar en handlingsplan utifran den regionala
utvecklingsstrategins, RUS, prioriterade omrade Héalsoframjande arbete och
halso- och sjukvard.

Utover detta har lansdelsgrupperna mojlighet att formulera egna uppdrag
utifran lokala behov och prioriteringar.

Sammansattning

| lansdelsgrupperna ingar idag socialchefer och relevanta chefer fran Region
Orebro lan. Lansdelsgruppernas sammanséattning kan se olika ut i de olika
lansdelarna. Lansdelarnas folkhalsochefer/ folkhalsostrateger ska inga i
lansdelsgrupperna for att stodja de delar i handlingsplanen for ssmmanhallen
vard och omsorg som avser framjande och forebyggande insatser.

Respektive organisation utser representanter i lansdelsgrupperna.

I nagra lansdelar finns ocksa natverk for samverkan inom folkhalsoomradet dar
representanter fran t ex OLIF, OLBF, polis, lansstyrelsen, halso- och
sjukvarden och folktandvarden ingar.
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Lansdelarnas samverkansledare - Uppdrag kopplat till Sida
samverkansstrukturen 11(11)

De gemensamt anstallda/ finansierade verksamhetsutvecklarna som finns i
lansdelarna ansvarar for genomférande och uppféljning utifran handlingsplan
Sammanhallen vard och omsorg.

Samverkansledarna ar direkt understéllda narsjukvardscheferna inom halso-
och sjukvarden.

Moten ska finnas dar Samverkansledarna och utvecklingsledare pa omrade
Vaélfard och folkhalsa kan utbyta erfarenheter och skapa ett gemensamt
larande.

Process for granssnittsfradgor inom socialtjanst och
halso-och sjukvard

Nya behov av avtal eller 6verenskommelser mellan kommunerna och regionen
eller behov av revideringar av gallande dokument aktualiseras till chefsgrupp
social valfard samt vard och omsorg. Fragorna kan initieras fran kommunerna
och Region Orebro lan direkt eller fran lansdelsgrupperna.

Chefsgrupp social valfard samt vard och omsorg ansvarar for att en process
genomfors dar ett forslag till 16sning presenteras. Vissa forslag kraver
forankring i det specifika samverkansradet for omradet.

Chefsgruppen alt det specifika radet fattar rekommenderande beslut som
implementeras via socialchefsnétverket, ledningsgruppen for hélso-och
sjukvardsforvaltningen samt via lansdelsgrupperna.

Gemensamma styrdokument som ar beslutade mellan kommunerna i Orebro
lan och Region Orebro lan publiceras p& VVF-sidan. Anvisningar finns for
denna publicering.

Uppfdljning

Chefsgrupperna ska arligen ta fram en verksamhetsplan och en
uppfoljningsrapport pa vad som astadkommits samt aterrapportera till KC/RD
gruppen tva ganger per ar. | uppféljningsrapporten ska bland annat redovisas
vilka regionala grupper som ar tillsatta inom verksamhetsomradet. KC/RD
informerar i sin tur om dessa uppfoljningsrapporter till Regionala

samverkansradet.
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