


Ingen vill vara
utanfér. Ingen
vill sitta hemma.

Orsakerna till att elever slutar att
komma till skolan ar manga. Det kan
handla om allt fran psykisk ohalsa till
faktiska funktionshinder. Livet férandras
drastiskt for eleven, fér familien och for
andra runt omkring. Och risken fér fram-
tida ohalsa och utanforskap ar stor. Det
finns inga enkla svar kring varfér vissa
elever blir sa kallade hemmasittare. Att
hitta l6sningar och metoder for att 6sa
den problematiken ar inte enkelt. Men
det gar.




ot lisningar

Projektet #jagmed har gett fantastiska resultat. Tack vare samverkan, goda samtal och
systematiskt arbete med rutiner och metoder kan samtliga delprojekt med stolthet redovisa
sina resultat.

Karlskoga och Degerfors: 70 % av deltagarna ar nu i studier eller arbete.
Sydnarkes utbildningsférbund: Franvaron sjénk fran 50 % till 22 %.

Ljusnarsberg: Nu samverkar vi — skola, socialtidnst och andra myndigheter — och har inte
en enda hemmasittare.

Lindesberg: Nya effektiva ndrvarorutiner.
Kumla: Den ogiltiga franvaron har halverats.

Kavesta och Fellingsbro: Den generella frénvaron har minskat drastiskt.

Vi tar ansvar

Vuxna i skolan ansvarar for att ungdc')vr;nar ska kdnna sig sedda, harda och bekraftade.
#jagmed fokuserar pa hur man beméter elever och tar hansyn till individuelta behov, vilket
resulterat i att manga elever kommit tillbaka-titl-skolan och aven fqu]‘_(")ljt sin utbildning.




STRUKTURER, RUTINER

Inom #jagmed samarbetar vi for att skapa former
och metoder for unga att hitta sin vag fran det
utanférskap som det innebar att sitta hemma. En
bra kartlaggning av elevens behov och regelbundna
samtal ar tva av vara viktiga verktyg. Arbetssatt som
stottar ungdomar i att komma tillbaka till sina studier
och som far fler att faktiskt ta sin examen.

.. OCH ANDRADE HANDLINGSSATT

Malet ar bestaende forandringar som bidrar till att
hallbara strukturer byggs upp for framtiden. Vi bygger
relationer med varje elev och arbetet praglas av icke-
diskriminering och jamstalldhet. Genom att sprida

kunskap och jobba for tillganglighet kommer kvinnor
och man med olika funktionsvariationer kunna vara
delaktiga i insatserna.




Framat tillsammans

Idag vet alla som jobbar med vara elever hur avgérande
deras bemotande ar. Vara skolor &r mer flexibla och
anpassar utbildningen for att mota elevens behov.
Delprojekten i #jagmed i Orebro 18n har arbetat med
olika atgarder for att na sina mal. Narvaron har 6kat
och fler elever har kommit tillbaka till studier. Det har
skett genom samverkan, engagemang, goda samtal och
ett systematiskt arbetssatt. Coachning, mentorskap, starkta
relationer och ett forebyggande arbete ar ledstjarnor for
delprojekten. Allt fér att unga ska na sina mal och ga en
ljus framtid till motes.
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Ar du med? #jegred

| Orebro l4n finns sex delprojekt. Den gemensamma nyckeln i arbetet &r
samverkan — mellan elever, skolpersonal, foraldrar och samhallet. Och givetvis
l@tﬂézséerg Q mellan de olika projekten. Genom att skapa relationer och 6ppna upp for
samtal blir vagen enklare. Att kanna trygghet, fértroende och tillhérighet
ar en viktig plattform. Individen ska kanna sig sedd, hord och bekréftad och

Fel[mgsérg da kravs forstas individuella insatser med hansyn till bakgrund, personlighet
ﬁ’”(/’tb'gskvlaO och nulage. Samtliga delprojekt har skapat sin egen plan och malsattning
) Kearrlske “ utifran projektets gemensamma utgangslage.
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Ett projekt dar Orebro lén samverkar med en rad andra lan, kommuner och regioner. Fem
lan i Ostra Mellansverige deltar i hela projektet som finansieras av ESF (Europeiska Social-

fonden i Sverige). For Orebros del handlar det om &tta kommuner, tvé folkhégskolor och
en region.

| Orebro lan finns delprojekten i Sydnarkes utbildningsférbund (Hallsberg, Askersund,
Laxa), Kumla, Lindesberg, Ljusnarsberg, Karlskoga/Degerfors och vid folkhégskolorna i
Kévesta och Fellingsbro. Det har kravts ett starkt engagemang fran alla involverade for
att na de fina resultat som nu kan presenteras. Har har gemenskap och tillhérighet varit
en gemensam ledstjarna. Elever, vardnadshavare och skolpersonal har tillsammans hittat
vagar for en néra dialog som skapat goda relationer och dérmed vagen till battre framtid
fér manga unga.
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amtliga genomférda delprojekt ar
et. De insatser som gjorts &r |nte bara
rett hd'gre syfte och de \ﬂknga resultaten
an mer i framtiden. Det handlar om synsatt,
erfarenhet som kan leda ulkwdare-utvﬁckllng‘
ergleffekterTDarfor vill vi dela med oss av véra. Onskan
lla elever med problematisk skolfrénvaro ska bli sedda,

horda, bekraftade och kunna fullfolja snn“gy-mnaﬂeutblldnmg.g
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Vi berattar garna mer om hur du kan anvanda vara
metoder och modeller pa din skola eller i din verksamhet.
Kontakta Laila Berglund, projektledare i Orebro l&n pé
telefon: 019-602 63 00.

Las mer och hamta var metodhandbok pa:
www.regionorebrolan.se/jagmed
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