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Projektplan for "Tillsammans for alla barns
basta i Askersunds kommun”

Checklista infor beslut, BP2 Ja Nej
Ar effektmalen matbara och tidsatta?

Innehaller projektplanen en nyttoanalys?

Finns det en beskrivning hur effektmalen skall foljas upp?

Ar projektmalen tydliga och realistiska enligt TRUMF-modellen?
Ar projektets avgransningar tydligt beskrivna?

Ar forvantat resultat (leveransen) fran projektet tydligt beskrivet och
kopplat till verksamhetsplanen och den regionala
utvecklingsstrategin?

Ar projektet uppdelat i tydliga faser med BP3:or kopplade till de
huvudsakliga leveranserna i projektet?

Ar projektplanen tidsatt med aktiviteter?

Ar projektledare utsedd?

Ar projektigare utsedd?

Ar styrgrupp utsedd?

Ar samtliga personalresurser for projektet sikrade med
resurskontrakt och &r all berord personal inforstadda med atagandet
och arbetsuppgifterna i projektet?

Ar budgeten godkand av projektcontroller?

Finns det en kommunikationsplan i projektet?

Ar risker och osakerheter i projektet tydligt dokumenterade i
riskanalysen, inklusive en handlingsplan for att hantera dem? Ar
kritiska risker eliminerade?

Finns det en beskrivning hur projektmalen ska utvarderas i
avvecklingsfasen?

Kryssa i rutan for vilket alternativ som galler (besluten ska tas av
projektagaren/enhetschef/omradeschef):

JA NEJ Datum Underskrift:

Beslut att starta Genomférandefasen, BP2

Beslut att bordladgga projektet. Beslut kan inte
tas forrén ytterligare information presenteras.

Beslut att avveckla projektet.

Postadress

Region Orebro lan

Regional utveckling

Box 1613, 701 16 Orebro

E-post: regionen@regionorebrolan.se

Besoksadress

Forskarvagen 1, Orebro

Tel: 019-602 63 00

Fax: 019-602 70 08
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Skal for NEJ-beslut:

1. Sammanfattning
Projektet syftar till att framja samverkan mellan socialtjanst, forskola och
skola samt halso-och sjukvard for vara barns basta i Askersunds kommun.
Projektet ska verka for att arbeta fram ett tydligt gemensamt styrdokument
gallande samverkansarbetet tillsammans for alla barns bésta. Projektet ska
verka for att metodutveckla natverksmetoden Familjetraffen med stod av
skottlandsmodellen GIRFEC!, Barnkonventionen? samt tidigare erfarenheter
utav arbete med SIP3. Metoden ska aterimplementeras i berérda verksamheter.
Natverksmetoden Familjetraffen ska mojliggora for att alla barn 0-18 ar ska ha
en ingang till olika typer av stod och hjalp utifran sina behov fér en gynnsam
uppvaxt och gott valmaende. Projektet ska praglas av en helhetssyn kring alla
barns behov med utgangspunkt i Barnkonventionen.

Utifran LFA (Logical Framework Approach) arbete i Askersund 20-09-09
framkom att huvudproblemet ar Brister i samverkan for barnet och familjen.
Ett urval av effekterna som framkom &r:

e Barn som faller mellan stolarna.

e Vi missar att erbjuda foraldrar stod som finns inom vara verksamheter.

e Fler omhéandertagna barn/ungdomar.

Ett urval av orsakerna som framkom ar:

e Resurser — resursbrist, personalomsattning, budget

e Lagstiftning — stor forstaelse for sekretessen men ibland blir det
tungrott, begrénsas av vad jag/vi kan gora inom den egna
verksamheten och lagutrymmet, mellan BVC och socialtjanst géllande
sekretess orosanmaélningar.

e Kunskap — vi fastnar i vad vi gor i var organisation “kan sjalv”, vi
tanker i stupror istallet for typ hangrannor, osékerhet kring vilka arenor
som finns for att samverka och utbyta info, svarighet nar foraldrar och
yrkesverksamma har olika uppfattning om vad som &r barnets bésta

Projektet stracker sig under 2 ar och ar ett delprojekt i det regiondvergripande
projektet TABB, tillsammans for alla barns basta. Projektet har stod av
Skottlandsmodellen dar GIRFEC star i fokus.

1 Getting it right for every child
2 Lagen (2018:1197) om Forenta nationernas konvention om barnets rattigheter
3 Samordnad individuell plan

www.regionorebrolan.se
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2. Bakgrund, syfte och mal

2.1. Bakgrundsbeskrivning

Under en langre tid har olika ansatser gjorts i Askersunds kommun for att
forbattra samverkan for barn, ungdomar samt familjer mellan olika ndmnder,
forvaltningar samt externa aktorer. Utifran forandringar i organisation samt
personalomsattning har samverkansarbetet tappat fart.

2007 paborjades implementerings arbete i Askersunds kommun av
natverksmetoden Familjetraffen. Det &r en generell natverksmetod som riktar
sig till alla barn 0-18 ar i Askersunds kommun. Metoden innefattar att arbeta
med behovsinventering for att belysa omraden av valmaende som ett
barn/ungdom behdver for att utvecklas och ma bra. Detta arbete leds av tva
koordinatorer. Utifran behovsinventeringen upprattas en handlingsplan som en
person som barnet och familjen kéanner tillit till, bendmns som spindel, far i
uppdrag att félja upp. Utbildningar genomférdes gemensamt med
yrkesverksamma inom BVC/MVC Askersunds vardcentral, barn-och unga
socialtjansten samt rektorer och barn-och elevhélsa fran skolan. Under samma
tidsperiod inrattades dven en Familjecentral i samma byggnad som Askersunds
vardcentral samt en samlokalisering av yrkesverksamma fran barn-och
elevhélsan samt barn-och ungdomshandlaggare vilket kom att kallas fér
Familjens hus. Medarbetare samt familjer i Askersunds kommun som har
erfarenhet av natverksmetoden var ndjda vilket finns beskrivet i rapporten
“Fran ord till handling - utokat samarbete kring barn i riskzon mellan
socialtjanst och skola i Askersunds kommun*.

| Region Orebro l4n finns en rutin géllande SIP som antogs 2015-02-20 och
omfattas av forskola/skola, socialtjanst och hélso-och sjukvard i
Orebroregionen®. Syfte med en SIP &r att sakerstalla att individen far sina
samlade behov av insatser tillgodosedda. SIP ska upprattas da det finns behov
av att samordna insatser av olika slag for den enskilde, nar bade kommun och
Region Orebro lan &r involverade.

2014 paborjades arbetet med Framtidsverkstad med deltagare fran
socialfdrvaltningen, barn-och utbildningsférvaltningen samt kultur-och
fritidsforvaltningen i ledning av Folkhélsoteamet. Flertalet
utvecklingsomrdden identifierades vilka mynnade ut i handlingsplanen Frin
ord till handling 2019-2023” som syftar till forbéttrad samverkan kring barn
och unga i Askersunds kommun. Beslut togs i kommunfullmaktige 20-02-24.

4 Fran ord till handling. Ing-Mari Pettersson & Katrin Thomas. Rapporten ar framtagen genom
deltagande i utvarderingsverkstaden pa regionforbundet i
Orebro 2010/2011

5 Rutin for samordnad individuell plan (SIP) Diarienr. 15RS1989

www.regionorebrolan.se
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Socialstyrelsen och Skolverket har gemensamt ett regeringsuppdrag om tidiga
samordnade insatser mellan elevhalsa, socialtjanst samt halso-och sjukvarden
som stracker sig 2017-2023. Askersunds kommun beviljades medel 180629
for att tillsammans med tre andra sydnarke-kommuner delta i projektet Tidiga
Samordnade Insatser. Malsattningen &r att genom forbattrad samverkan
utforma och prova intervention riktad mot flickor i mellanstadiet i syfte att
framja psykisk halsa/férebygga psykisk ohdlsa.

Region Orebro Ian har tillsammans med regionens samtliga kommuner ingatt i
en 6verenskommelse géllande samverkan 2019-05-24. Overenskommelsen ar
framtagen i Chefsgruppen for samverkan inom social vélfard och vard och
Chefsgruppen for skola, utbildning och kompetensforsorjning och speglar de
intentioner denna gruppering har for hur samverkan mellan parterna ska ske.
Syftet ar att beskriva de barande principer och gemensamma vérderingar som
ar grund for hur vi i Orebro lan samverkar inom halso- och sjukvard,
socialtjanst, elevhélsa, e-hdlsa och kunskapsstyrning och som kan tjana som ett
samlande ramverk for de manga avtal, 6verenskommelser och riktlinjer som
finns inom dessa omraden®.

2020-01-01 tradde Barnkonventionen som lag i kraft. Barnkonventionen &r ett
av de viktigaste verktygen for att sakerstélla att barns rattigheter tillgodoses.
Av konventionen framgar att barn exempelvis har ratt till skydd mot vald, ratt
till utbildning och rétt till social trygghet. Barnkonventionen fastslar att barn
ska fa uttrycka sin mening och bli lyssnade p4, en rattighet som &r central bade
for det enskilda barnet och for att skapa ett battre samhélle och goda
uppvaxtvillkor for alla barn. En central princip i konventionen éar att det vid
alla atgarder som ror ett barn ska i forsta hand beaktas vad som bedéms vara
barnets bésta. Det latt att tdnka att yrkesverksamma som arbetar med och for
barn i alla sammanhang har ett barnperspektiv men att verkligen sékerstélla
barnets perspektiv kan utmana verksamheters kulturer, traditioner samt inte
minst hur vi har férmaga att omvardera vedertagna arbetssatt.

Skottlandsmodellen GIRFEC bygger pa att alla barn ska fa mojlighet till en
god uppvaxt. Detta genom att alla aktorer kring barn, unga och deras familjer
ska ha en gemensam forstaelse for och uppfattning om vad valmaende ér.
Utgangspunkten for skottlandsmodellen &r att na barnet genom tidiga insatser
och att samverka 6ver flera aktorers granser med fokus pa barnets béasta.

| dagsléaget &r Familjecentralen i bruk men samlokaliseringen &r avslutad
mellan elevhalsa samt barn- och ungdomshandlaggare. Natverksmetoden
Familjetraffen anvands allt mindre i verksamheterna.

2.2. Syfte
e Att med stdd av skottlandsmodellen GIRFEC forbéttra
samverkansarbetet mellan socialtjanst, forskola och skola samt halso-
och sjukvard for vara barns basta i Askersunds kommun.

www.regionorebrolan.se
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e Att ta fram ett gemensamt styrdokument for socialtjanst, forskola och
skola samt halso-och sjukvard gallande samverkansarbetet,
tillsammans for alla barns bésta i Askersunds kommun.

e Att metodutveckla samt implementera natverksmetoden Familjetraffen
med stod av skottlandsmodellen GIRFEC, Barnkonventionen samt
tidigare erfarenheter utav arbete med SIP.

e Familjetraffen som metod forvantas mojliggora att alla barn 0-18 ar ska
ha en ingang till olika typer av stéd och hjalp utifran sina behov for att
frdmja barns trygghet och valbefinnande under uppvéxten i Askersunds
kommun.

2.3. Effektmal och nyttoanalys

Forvantade effekter med projektet ar forbattrad samverkan mellan socialtjanst,
forskola och skola samt halso-och sjukvard. Projektet forvantas leda fram till
Okad kunskap om samt tillit till varandras verksamheter.

Projektet forvantas arbeta fram ett verksamhetsgemensamt styrdokument for
samverkansarbetet tillsammans for alla barns bésta i Askersunds kommun.
Styrdokumentet ska utga fran Hur kan vi pa basta satt stodja det har barnet”
och férvéntas vara ett levande dokument som skall introduceras for
nyanstallda och systematiskt foljas upp vid verksamheterna.

Projektet forvantas metodutveckla natverksmetoden Familjetraffen samt
paborja implementering av metoden i berorda verksamheter i Askersunds
kommun.

Familjetraffen forvantas mojliggora att alla barn ska ha en ingang till olika
typer av stod och hjalp fran deltagande verksamheter i projektet for att framja
barns trygghet och véalbefinnande under uppvéxten i Askersunds kommun.
Familjer ska veta vart de ska vanda sig.

Detta kan sammanfattas i tre nivaer:
e Aktorsniva — Forbattrad samverkan mellan involverade verksamheter.
e Process och metodnivd — Metodutveckla, implementera samt kunskaps
bilda
e Familjeniva — Effekter i form av en ingang till stod fér individ och

grupp.

2.4.  Projektmal enligt TRUMF
Projektet forvantas paga under 2 ar. Malet &r att det nar projektet avslutas ska
finnas:
e Ett verksamhetsgemensamt styrdokument avseende samverkan mellan
socialtjanst, forskola och skola samt halso-och sjukvard for vara barns
bésta i Askersunds kommun.

www.regionorebrolan.se
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e Metodutveckling av natverksmetoden Familjetraffen med stod av
skottlandsmodellen GIRFEC, Barnkonventionen samt tidigare
erfarenheter utav arbete med SIP.

e Utifran utbildningsplan pabdrjat aterimplementering av
natverksmetoden Familjetraffen for medarbetare inom socialtjanst,
skola samt halso-och sjukvard.

e Familjetraffen forvantas moéjliggora att alla barn i Askersunds kommun
ska ha en ingang till olika typer av stéd och hjalp fran deltagande
verksamheter i projektet. Familjer ska veta vart de ska vénda sig.

2.5. Projektets innehall och metod

Ett forsta steg ar att kartlagga bakgrunden i den samverkansstruktur som rader
samt vad som skulle behdvas for att forbattra samverkan verksamheterna
emellan. Detta kommer att goras genom att ta del samverkansenkét gjord
2019-06-10 samt diskussioner i bikupor inom respektive verksamhets
arbetsplatstraff. En uppfoljning av samverkansenkéter kommer att goras i
respektive verksamhet under forsta kvartalet 2021 via defgo. Enkaten har
reviderats med ytterligare fragestallningar samt kommer att sandas till fler
respondenter inom berdrda verksamheter. Utifran vad som framkommer i
kartlaggningsarbetet skapas aktiviteter av arbetsgruppen som kommer att
skrivas in i tids- och aktivitetsplanen.

Ett forslag pa ett gemensamt styrdokument med utgangspunkt fran de ovan
ndmnda kartlaggningar tas fram av arbetsgruppen. | arbetet med att upprétta
styrdokumentet ligger HSL® SoL’ samt Skollagen® géllande samverkan samt
regionala styrdokument till grund. Efter bearbetning ska detta skickas pa
remiss till projektagare, styrgrupp samt respondenter darefter revideras for att
pa nytt skickas pa remiss.

Metodutveckla Familjetraffen med stéd av skottlandsmodellen GIRFEC,
Barnkonventionen samt tidigare erfarenheter utav arbete med SIP for att
darefter paborja implementering i verksamheterna genom gemensamma
utbildningar.

Familjetraffen som metod forvantas mojliggora att alla barn i Askersunds
kommun ska ha en ingang till olika typer av stod och hjalp fran deltagande
verksamheter i projektet. Familjer ska veta vart de ska véanda sig.

6 Halso och sjukvardslag (2017:30)
" Socialtjanstlag (2001:453)
8 Skollagen (2010:800)
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2.6. Uppfoljning

Effektmalen kommer kontinuerligt att foljas upp av arbetsgruppen TABB i
Askersunds kommun. Projektmalen foljs upp genom lagesrapporter vid tva
tillfallen under genomférandefasen i projektet.

Uppfoljning kommer att ske via enkaéter till yrkesverksamma samt via
interjuver med fokusgrupper inom ett ar efter projektets slut. Har tillkommer
aven foljeforskares del i det regiondvergripande projektet TABB.

2.7. Avgransningar

Projektledarens roll ar att initiera, samordna och stddja de atgarder som
behdver genomforas utifran projektmalen.

2.8. Malgrupper

Barn och unga ar den primara malgruppen. For att na den priméra malgruppen
ar projektet riktat till verksamma inom socialtjanstens barn-och
ungdomsgrupp, barn-och utbildningsférvaltningens yrkesverksamma inom
forskola, grundskola samt grundsarskola samt region Orebro ldns
yrkesverksamma pa Askersunds vardcentral.

3. Leverans/Leveranslista/Resultat

De atgarder/aktiviteter som ska genomforas i projektet beskrivs under tid-och
aktivitetsplan i nésta avsnitt.

4. Tid- och aktivitetsplan
Overgripande tidsplan med milstolpar. Gronmarkerat slutdatum &r utfort.

Projektstart Projektplan Lagesrapporter Slutrapport

v v v v
T I M T T2
A A A A A A

2020-04-01 2020-10-01  2021-01-07 2021-01-07 2022-06-30 22-12-31

www.regionorebrolan.se
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Aktivitet Startdatum | Slutdatum Ansvarig
Bilda en arbetsgrupp 20-05-30 20-06-30 Maria/Anna
Arbeta med psykologisk trygghet i 20-08-10 20-09-30 Anna
arbetsgruppen
Kartlagga existerande samverkan samt 20-11-01 20-12-31 Arbetsgrupp
detektera behov. Sammanstélla resultat / Anna
Sammanstalla resultat fran tidigare gjord 20-11-10 20-12-31 Anna
enkéatundersokning géllande samverkan
Kartlagga arenor for samverkan. Sammanstélla | 20-11-10 20-12-31 Arbetsgrupp
resultat /Anna
Kartlagga varfor natverksmetoden 20-11-10 21-03-31 Anna/
Familjetraffen anvands i allt mindre
omfattning. Sammanstalla resultat Arbetsgrupp
Kartlagga gemensamma existerande 21-01-07 21-03-31 Anna/Arbets
styrdokument grupp
Arbeta fram gemensamt styrdokument 21-04-01 21-06-30 Anna/Arbets
grupp
Remitera styrdokument forst till styrgrupp
darefter till chefer for verksamheterna
Implementeringsplan for styrdokument
Revidera blanketter Familjetraffen 21-01-10 21-05-30 Anna/
Arbetsgrupp
Implementeringsplan for Familjetraffen 21-05-30 21-06-30 Anna/Arbets
grupp
Utbildningsplan for Familjetraffen 21-06-30 Anna/Arbets
grupp

Forslag

Samarbete i avkodade sambedémningar

Samverkan genom case workshop

Tid-och aktivitetsplan kommer att vara ett levande dokument och fyllas pa under

projektets gang.

8(8)
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5. Organisation och bemanning
5.1. Projektorganisation
Projektagare ar Maria Stahl socialchef, Askersunds kommun.
| styrgruppen ingar:
Maria Stahl socialchef, Askersunds kommun
Anneli Doragrip forvaltningschef barn-och utbildningsnamnden, Askersunds
kommun
Sirpa Ljung verksamhetschef, Askersunds vardcentral, Region Orebro lan
Projektledare ar:
Anna J Albinsson, Askersunds kommun.
| arbetsgruppen ingar:
Ann Magnusson enhetschef socialtjansten barn-och familj, Askersunds
kommun.
Anna-Karin Bergstrom rektor Narlunda forskolor, Askersunds kommun.
Annethe Soderberg enhetschef/distriktsskoterska Askersunds vardcentral,
Region Orebro I&n.
5.2.  Bemanningsplan
Namn Uppdrag Antal Period Muntligt/
TS Skriftligt
Anna J Albinsson | Projektledare 100 % 2020-10-01-2021- | Muntligt/
12-31 Skriftligt
Ann Magnusson | Arbetsgrupp 2h/manad 2020-10-01-2021- | Muntligt
12-31
Anna-Karin Arbetsgrupp 2h/man 2020-10-01-2021- | Muntligt
Bergstrom 12-31
Annethe Arbetsgrupp 2h/man 2020-10-01-2021- | Muntligt
Soderberg 12-31

5.3. Kopplingar till andra projekt och verksamheter

Askersunds kommun &r delaktig i projektet Tidiga samordnade insatser
tillsammans med Kumla, Hallsberg, Lekeberg samt Region Orebro lan. Syftet
med projektet ar forbattrad samverkan och samordning mellan
elevhalsan/skolan, halso-och sjukvarden och socialtjansten. Projektledare for
TABB har uppdrag att vara en del i TSI gruppen from 201001. | TSI styrgrupp

www.regionorebrolan.se
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finns dven projektagaren for TABB. Projektet leds av chef vid sydnarkes
folkhalsoteam. Dessa tva projekt har en essentiell gemensam faktor i att
forbattra samverkan mellan ovan ndmnda verksamheter.

6. Budget och finansieringsplan

Projektet har ingen avsatt budget. Finansiering av projektledare fr.o.m. 2020-
10-01-2021-12-31 sker genom Askersund kommuns sociala investeringsfond.
Den arbetsinsats om ca 2 timmar/manad som arbetsgruppen utfor sker inom
ramen for ordinarie verksamhets budget.

7. Kommunikation och dokumentation

7.1. Intressentanalys

Primart &r intressenter i projektet familjer i Askersunds kommun, medarbetare
inom socialférvaltningens barn-och unga, férskola, grundskola, grundsarskola
samt Askersunds vardcentral.

7.2.  Kommunikationsplan

Kontakt har upprattats med Askersund kommuns kommunikator for att gora en
kommunikationsplan. Kommunikationsplanen for projektet ar under
framtagande och kommer att bildggas projektplanen sé fort den ar fardigstalld.

7.3.  Andringshantering

Projektet genomfdrs med ledning av projektledare och bygger pa
arbetsgruppens forutsattningar. Arbetet stdms av under projektperioden genom
befintliga natverk samt lagesrapport. Storre andringar i projektet skall beslutas
av projektagaren tillsammans med styrgruppen.

8. Strategisk Riskanalys
Riskanalysen kommer att fyllas pa efter hand da ytterligare risker kan komma i
dager under projektets gang. Riskanalysen kommer att bilaggas projektplanen.

9. Avveckling och utvardering

9.1. Avveckling
Projektets resultat kommer att spridas enligt kommunikationsplan.

En utvardering av projektplanens syfte samt mal kommer att géras i samband
med projektets avslut och i samverkan med foljeforskare kopplat till TABB
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