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1. Bakgrund

En viktig utgdngspunkt i strategin, En attraktiv och pulserande region for alla —
regional utvecklingsstrategi 2025 - 2030’ 4r alla barns ritt till goda uppvixtvillkor
och en bra start i livet.

Orebro ldn har en lang historia av samverkan och utveckling av linets arbete med
fordldraskapsstdd och familjecentraler. Lénet har sedan 2008 haft en
overenskommelse mellan Region Orebro lin och linets kommuner betriffande
samverkan i familjecentral. Overenskommelsen reviderades 2010 och 2018.

I Orebro lin finns i dag (2026) familjecentraler/familjecentralsliknande verksamhet i
nio av lénets tolv kommuner. Dessa finns i: Askersund, Hallsberg, Laxa, Kumla,
Lekeberg, Karlskoga, Degerfors, Lindesberg och Orebro (i 5/7 stadsdelar).

De senaste dren har det pagatt ett utvecklingsarbete som visat pa behov av att skapa
en gemensam grund for familjecentralers struktur, organisation och styrning pa lokal,
regional och nationell niva. Ett resultat av det &r bland annat att mal och uppdrag for
familjecentralsarbetet har utvecklats pa nationell niva av Féreningen for
familjecentralers frimjande (FFFF)? och en nationell kartliggning, analys och forslag
kring familjecentraler/familjecentralslikande verksamheter har tagits fram av
Socialstyrelsen och Folkhidlsomyndigheten?.

Ar 2022 lyfte strategisk arbetsgrupp for forildraskapsstodsutveckling behovet av att
ta fram en ny regional strategi for forildraskapsstdd i Orebro lidn. Samtidigt togs ett
beslut att revidera 6verenskommelsen Regional samverkan for familjecentral fran
2018%. Syftet var att tydliggora familjecentralernas uppdrag, skapa likvirdiga
forutsittningar och en gemensam malsdttning for lanets
familjecentraler/familjecentralslikande verksamheter. Det fanns dven ett behov av att
sdkra samverkan mellan huvudméannen och att kvalitetssdkra verksamheten. Detta for
att sdkerstélla att det lansgemensamma maélet om alla barns ritt till goda
uppvixtvillkor och en bra start i livet °.

! En attraktiv och pulserande region for alla — regional utvecklingsstrategi 2025-2030, Region Orebro
lan,

2 Foreningen for familjecentralers frimjande.

3 Familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter; Kartliggning, analys och forslag (2023).
Folkhilsomyndigheten och Socialstyrelsen.

4 Regional samverkan for familjecentral; Overenskommelse mellan kommunerna i Orebro 1in och
Region Orebro lin (2018). Region Orebro lin,

3 Tillvéxt och hallbar utveckling i Orebro 1in — regional utvecklingsstrategi 2022-2030, Region Orebro
lan,
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2. Inledning

Att stodja fordldrar 1 fordldraskapet dr en av de viktigaste insatserna samhaéllet kan
gora for att frimja barns hilsa och utveckling. Trygga och vilinformerade forildrar dr
en viktig forutsittning for en positiv utveckling for barnet och minskar risken for en
rad olika hilsoproblem och riskbeteenden®.

Kommuner och regioner har ett ansvar i att stodja fordldrarna i fordldraskapet’ och
dér ar familjecentralerna och de familjecentralsliknande verksamheterna en viktig
arena utifran det folkhdlsopolitiska malomradet “Det tidiga livets villkor” &,
Familjecentralen &r en héilsofrdmjande och forebyggande arena for blivande foréldrar,
barn, fordldrar och andra viktiga vuxna kring barnet. Pa familjecentralen arbetar flera
olika verksamheter i samverkan: barnmorskemottagning, barnhélsovard, 6ppen
forskola och forebyggande socialtjanst. En verksamhet med stor potential for Region
Orebro lin och linets kommuner som genom att samverka kan erbjuda tidiga,
frimjande och forebyggande insatser. I den nationella utredningen Borja med
barnen!’ och i den nordiska rapporten De forsta 1000 dagarna' lyfts ocksé
familjecentraler och den tvirprofessionella samverkan som en rekommendation for att

stirka arbetet med barn och ungas hélsa.

I den regionala strategin for fordldraskapsstéd 2024 - 2030'! (som hidnger samman
med Orebro liins regionala utvecklingsstrategi (RUS) 2025 - 2030'?) siitts barnets
bista i centrum. Strategin innehéller viktiga omréden for att stodja lénets och det
lokala fordldraskapsstodsarbetet i syfte att vidmakthalla, utveckla och stirka
samverkan kring fordldraskapsstod utifran strategins tre malomraden, Ett
kunskapsbaserat arbetsstt, Ett tillgdngligt stod och En stodjande organisation.

Under mélomradet Et¢ tillgdngligt stod lyfts 1dnets mélsittning att det ska finnas
tillgéng till familjecentraler i alla kommuner som en viktig del i det samman-
hingande foréldraskapsstodjande arbetet.

En annan malséttning i den regionala strategin for fordldraskapsstod ér att det ska
finnas en regional Gverenskommelse om samverkan mellan ldnets kommuner och
Region Orebro lin for att vidmakthalla kvaliteten, utveckla och starta nya

% En nationell strategi for ett stérkt foraldraskapsstod (2018), Regeringen.

7 Lag (2018:1197) om Forenta nationernas konvention om barnets réttigheter, Riksdagen,

8 God och jiamlik hilsa — en utvecklad folkhélsopolitik, Prop.2017/18:249, Regeringen,

° Bérja med barnen! Folja upp hilsa och dela information for en god och nira vérd, Slutbetinkande av
utredningen om en sammanhallen god och néra véard for barn och unga (SOU 2021:78), Regeringen.

19 The first 1000 days in the Nordic countries, Policy recommendations (2020). Nordiska ministerrddet.
11 Regional strategi for fordldraskapsstod 2024 - 2030. Rétt stod till alla foréldrar ger goda
forutsittningar for barns uppvixt. Region Orebro lin (2024).

12 En attraktiv och pulserande region for alla — regional utvecklingsstrategi 2025-2030, Region Orebro
lan.
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familjecentraler. Denna 6verenskommelse ar ett resultat av det uppdrag som gavs
kring foréildraskapsstodsstrategi och dverenskommelse for samverkan i familjecentral
av kommunchefer/regiondirektér (KC/RD gruppen) i Orebro lidn och hanterar
samverkan mellan kommunala och regionala parter i familjecentraler och
familjecentralsliknande verksambheter.

Infor arbetet med denna 6verenskommelse gav den dévarande Strategisk arbetsgrupp
for fordldraskapsstodsutveckling aven en arbetsgrupp i uppdrag att genomfora en
barnrittsprovning (se bilaga 1) kopplad till det forsta utkastet av en ny regional
overenskommelse om samverkan for familjecentral i Orebro ldn. Denna

overenskommelse dr omarbetad utifrdn ovan ndmnda barnréttsprovning.

3. God och nara vard

God och néra vérd kan beskrivas som ett dvergripande mél for den omstéllning som
sker inom hélso- och sjukvarden. Omstéllningen syftar till att virden i hogre grad
organiseras och bedrivs med utgdngspunkt fran patientens behov och
forutsittningar'®. I Orebro ldn anvinder vi uttrycket > vi skapar hélsa tillsammans”.
Det sammanfattar néra vardomstéllningen och ldgger tonvikt pa det hilsofrémjande
och forebyggande arbetet. Begreppet ’Skapa hélsa tillsammans” inkluderar flera
aktorer och syftar till att skapa en gemensam angeldgenhet. Ett gemensamt uppdrag
Region Orebro lin och linets kommuner har ér att ge barn bista mdjliga
forutsittningar for en god hélsa. For att lyckas med det behover aktorer fran olika
verksamheter gé ihop och tillsammans arbeta med barnet i fokus'*.

Familjecentraler ar ett gott exempel pa god och ndra vard med tvéarprofessionell
samverkan och fokus pé tidiga och hélsofrdmjande insatser. Har finns ocksa
mojligheter att utveckla samverkan med flera verksamheter som é&r viktiga for barns
hilsa och utveckling som exempelvis folktandvarden, biblioteket och forskolan.

4. Syfte och mal

Syftet med en gemensam Gverenskommelse for samverkan i familjecentraler och
familjecentralsliknande verksamheter i Orebro lén ir:

e Att tydliggdra familjecentralernas uppdrag
e Att skapa likvardiga forutsittningar for familjecentralernas verksamhet
o Att kvalitetssékra verksamheten i familjecentralerna

13 Insatser for att stodja omstillningen till en god och nédra vérd 2023. Socialstyrelsen (2023).
14 Firdplan for omstéllning till nira vérd i Orebro lin. Region Orebro 1dn (2023).
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e Att sikra samverkan mellan huvudméannen
o Att till fullo anvéinda och nyttja de resurser som region och kommun forfogar 6ver
for att uppfylla barnets réttigheter

Malet ar att genom familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter bidra
till goda uppvixtvillkor och bista mdjliga hélsa hos barn 0 — 6 &r i Orebro lin i
enlighet med den regionala utvecklingsstrategin och barnkonventionens artiklar.

I den regionala strategin for fordldraskapsstod 2024 —2030'° dr malsittningen:

e Att det ska finnas en regional dverenskommelse géllande samverkan mellan lénets
kommuner och Region Orebro lin for att vidmakthalla kvaliteten, utveckla och
starta nya familjecentraler.

e Att det ska finnas tillgéng till familjecentral i familjens ndromrade, minst en per
kommun

¢ Alla ldnets barnmorskemottagningar och barnavardscentraler ska vara
samlokaliserade med kommunens dppna forskola och de delar av socialtjansten
som bedriver forebyggande verksamhet.

For att nd upp till malséttningen om tillgang till familjecentraler med samlokaliserad
verksamhet s& behover lokala avsiktsforklaringar mellan kommun och vardcentral
upprittas i de kommuner dér familjecentral/familjecentralslikande verksamhet saknas
(se punkt 16).

5. Parteri samverkan

Denna dverenskommelse giller mellan Region Orebro 1in och kommunerna i Orebro
1an och géller samverkan i familjecentral alternativt familjecentralsliknande
verksamhet enligt definitionen i punkt 11.1 och 11.2.

Overenskommelsen ska ses som ett gemensamt styrdokument mellan huvudménnen
och anger en linsgemensam niva for den lokala samverkan. Samverkan pé lokal niva
regleras i separata avtal for respektive familjecentral, dér lokal nivd har mojlighet att
gora avtal i samverkan utdver det som omfattas av denna dverenskommelse.

15 Regional strategi for fordldraskapsstod 2024 - 2030. Ratt stod till alla forédldrar ger goda
forutsittningar for barns uppvéxt. Region Orebro 14n (2024).

Region Orebro lan Regional samverkan for familjecentral/familjecentralsliknande verksamhet | Datum: 2026-05-18 7 (26)



6. Avtalstid och uppfoljning

Overenskommelsen giller frén och med 2026-03-01 och tills vidare. Uppségning av
Overenskommelsen ska goras skriftligen och meddelas med minst 6 ménaders varsel.

Huvudménnen har var och en ett gemensamt ansvar for den ldinsgemensamma
uppfoljningen av dverenskommelsen. Uppfoljning av dverenskommelsen sker arligen

i den regionala Samverkansgrupp for barn och unga.

7. Lagstiftning, styrande och stodjande
dokument

Vid framtagande av denna 6verenskommelse har féljande lagstiftning och styrande
samt stodjande dokument tagits i beaktande:

Lagstiftning

e FN:s konvention om barnets réttigheter!®
e Hilso- och sjukvardslagen!’

e Socialtjénstlagen'®

e Skollagen"

Styrande och stddjande dokument

e Liroplan for forskolan?®
e God och Nira véard?!

e Nationell strategi for ett stirkt fordldraskapsstod
e Nationell viigledning Familjecentral®

e Borja med barnen - En sammanhallen god och nira vérd for barn och unga?*
e De forsta 1000 dagarna®

e Orebro ldns regionala utvecklingsstrategi 2025-20302%°

16 Lagen om Forenta nationernas konvention om barnets réttigheter (2018:1197). Riksdagen,

17 Hilso- och sjukvérdslagen (2017:30). Riksdagen,

18 Socialtjinstlagen (2025:400). Riksdagen,

19 Skollag (2010:800). Riksdagen.

20 Lroplan for forskolan. Skolverket (Lpfol8).

21 God och nira vard 2023. En omstillning av hilso- och sjukvérden med primirvérden

som nav. Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner. Socialdepartementet
och SKR.

22 Nationell strategi for ett stirkt fordldraskapsstod (2018). Myndigheten for familjeritt och
foréldraskapsstod.

23 Nationell vigledning Familjecentral. Samverkan for barns bésta (2021). Féreningen for
familjecentralers frimjande.

24 Borja med barnen! Folja upp hilsa och dela information for en god och nira vérd, Slutbetinkande av
utredningen om en sammanhéllen god och néra vérd for barn och unga (SOU 2021:78), Regeringen.

25 The first 1000 days in the Nordic countries, A situation analysis (2020). Nordiska ministerradet.

26 En attraktiv och pulserande region for alla — regional utvecklingsstrategi 2025-2030, Region Orebro
lan.
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e Overenskommelse om samverkan inom hilso- och sjukvérd, socialtjinst,
elevhilsa, e-hilsa och kunskapsstyrning mellan Region Orebro lin och
kommunerna i Orebro 14n?’

e Overenskommelse om samverkan for god, jaimlik och jamstilld hilsa 2024 —
202928 (Region Orebro ldn, ldnets kommuner, RF/Sisu Orebro 1in och Orebro
lans bildningsférbund)

e Hilsoval Orebro lin, krav och kvalitetsbok?

e Familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter. Kartliggning, analys
och forslag?

e Regional strategi for fordldraskapsstod 2024 - 2030 i Orebro ldn’!

e Hur mér smé barn i Sverige? Hélsa och hilsans forutsittningar bland barn

i aldern 0-5 ar*?

7.1 Proportionell universalism

En viktig utgangspunkt for arbetet med framtagandet av 6verenskommelsen har ocksa
varit principen om proportionell universalism. Proportionell universalism innebér att
universella insatser behdver forstirkas eller kompletteras med andra atgérder utifrén
individers eller gruppers sérskilda risker eller behov. Arbetssittet bidrar till att den sé
kallade matteuseffekten minskas. Matteuseffekten &r ett fenomen dér de som redan
har vissa resurser — intellektuella, fysiska, ekonomiska eller sociala — gynnas
ytterligare.

Familjecentralens arbete, med ett lattillgdngligt utbud av insatser (bade universella,
selektiva och indikerade), innebér att insatser ska ges till alla barn och fordldrar men i
hogre grad till dem med storst behov. Detta ger i sin tur goda forutséttningar for att
bidra till arbetet f6r en god och jimlik hilsa®.

8. Malgrupp

Malgruppen for familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter ar
blivande fordldrar, barn fran noll ar till dess att barnet uppnatt skolalder (0 — 6 ar),

27 Overenskommelse om samverkan inom hilso- och sjukvard, socialtjinst, elevhilsa, e-hilsa och
kunskapsstyrning mellan Region Orebro lin och kommunerna i Orebro ldn, Region Orebro lin,

28 Overenskommelse om samverkan for god, jimlik och jamstilld hilsa 2024 — 2029. Region Orebro
lan.

29 Hilsoval Orebro lin, Krav- och kvalitetsbok Forfragningsunderlag med forutsittningar for

att bedriva priméirvard inom Region Orebro lin (2023), Region Orebro lin,

30 Familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter. Kartliggning, analys och forslag.
Socialstyrelsen och Folkhédlsomyndigheten (2023).

31 Riétt stod till alla fordldrar ger goda forutsittningar for barns uppvéxt Regional strategi for
forildraskapsstdd 2024 — 2030 Orebro lin. Region Orebro l4n,

32 Hur mér smd barn i Sverige? Hilsa och hilsans forutséttningar bland barn i ldern 0-5 ar
Folkhilsomyndigheten (2024).

33 Familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter. Kartliggning, analys och forslag.
Socialstyrelsen och Folkhédlsomyndigheten (2023).
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barnets fordldrar samt andra viktiga vuxna runt barnet. Nar barnet ar sex ar tar skola
och elevhilsa Over ansvaret for barnets hélsa och utveckling. Pa vissa familjecentraler
finns verksamhet som &ven riktar sig till andra aldrar, denna verksamhet regleras dé i

det lokala avtalet.

I 6verenskommelsen anviands genomgaende begreppet fordldrar och inte
vardnadshavare. Ett barn kan ha annan vardnadshavare 4n en fordlder, men da
begreppet fordldrar/fordldraskapsstod anvéands i nationella rapporter, utredningar och
underlag sa anvinds begreppet forédldrar dven i denna dverenskommelse.
Vérdnadshavare ska alltsé likstdllas med foréldrar i detta dokument.

9. Barnets rattigheter

Barnkonventionen &r vigledande for allt arbete pa familjecentral eller
familjecentralslikande verksamhet, den 4r en del av det ordinarie arbetet och ska inte
ses som en fristdende aktivitet. Mot bakgrund av detta har den barnréttsprovning (se
punkt 2 och bilaga 1) som genomforts kopplad till denna &verenskommelse fatt
genomsyra detta styrdokument.

Det huvudsakliga mélet for familjecentralen, som aterfinns i barnkonventionen, &r att
bidra till goda uppvixtvillkor och bista méjliga hilsa hos barn 0 — 6 ar i Orebro lin.
Hos alla samverkande professioner i en familjecentral ska det finnas kunskap om
barnets réttigheter. Barnrittsperspektivet uttrycker skyldigheten att tillforsdkra barnet
dess minskliga rittigheter genom att perspektivet efterfoljs och anvinds tydligt och
regelbundet i verksamhetsplanering samt vid insatser av olika slag. Nar ett
barnrittsperspektiv anvénds av personal som &r verksam pé familjecentralen &r
utgangspunkten att de har kunskap och medvetenhet om barnets rittigheter och vad
dessa innebér for det professionella utdvandet.

Den 1 januari 2020 blev barnkonventionen lag i Sverige. Det innebér att staten har
huvudansvar for att barnkonventionen f6ljs och regioner, kommuner samt andra
verksamheter (och fordldrar) ar viktiga for att vi fullt ut ska leva upp till

barnkonventionens intentioner och krav.

Barn har egna rittigheter som samhillet behdver skydda och stérka for att barnet ska
ma bra och utvecklas. Barnkonventionen géller alla barn i dldern 0—18 ar som bor

eller vistas i Sverige.

Barnkonventionen bestar av 54 artiklar och alla artiklar &r lika viktiga och ska ldsas

som en helhet eftersom konventionen &r hel och odelbar. Men fyra av artiklarna har
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en sérskild funktion, de kallas grundprinciper och ger en vigledning till hur hela
konventionen ska tolkas. De fyra grundprinciperna slér fast att:

e Alla barn har samma rittigheter, ingen far diskrimineras (artikel 2).

e Vid alla beslut som ror barn ska i forsta hand beaktas vad som bedéms vara
barnets basta (artikel 3).

e Varje barn har ritt att 6verleva och utvecklas (artikel 6).

e Varje barn har rétt att uttrycka sin &sikt och bli lyssnad pé (artikel 12).

Utdver dess grundprinciper sa behdver dven foljande artiklar lyftas for arbetet pa
lanets familjecentraler/familjecentralslikande verksamheter:

e Artikel 4: Varje konventionsstat (Region Orebro lin och kommunerna) ska ta
ansvar for och nyttja sina resurser till fullo for att uppfylla barnets rittigheter.

o Artikel 5: Barnets fordldrar ansvarar for barnets uppfostran och utveckling.

e Artikel 18: Barnets fordldrar har gemensamt huvudansvar for barnets uppfostran
och utveckling med statens (Region Orebro lin och kommunernas) stod-

o Artikel 19: Barn ska skyddas mot alla former av fysiskt eller psykiskt vald,
overgrepp, vanvérd eller forsumlig behandling, misshandel eller utnyttjande
inklusive sexuella 6vergrepp.

e Artikel 23: Barn med funktionsnedsittning har rétt till ett fullvardigt och
anstindigt liv samt hjélp att delta aktivt i samhéllet. Artikel 24: Barn har ritt till
basta mojliga hélsa och tillgang till hilso- och sjukvérd samt rehabilitering.

e Artikel 29: Skolan ska hjélpa barnet att utvecklas och ldra barnet om ménskliga
rattigheter.

e Artikel 31: Barn har ritt till lek, vila och fritid.

e Artikel 42: Varje konventionsstat (Region Orebro lin och kommunerna) ska gora

barnkonventionen allmént kidnd bland bade barn och vuxna.

Hur den lokala familjecentralen/familjecentralsliknande verksamheten arbetar utifran
barnkonventionens artiklar ovan ska framgé i den lokala verksamhetsplan som varje

familjecentral ska upprétta.

10. Uppdrag Familjecentral och
Familjecentralsliknande verksamhet

Familjecentralens och den familjecentralsliknande verksamhetens uppdrag ér att bidra
till goda uppvéxtvillkor och bésta mdjliga hélsa hos barn 0 - 6 &r genom kunskap och
stdd till blivande fordldrar och fordldrar. Det &r en arena dér flera olika professioner
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fran region och kommun har goda forutsittningar att samverka for barnets bésta®*.
Verksamheten erbjuder en ingéng for att na alla barn 0 — 6 ar och fordldrar, vilket
utgdr en bred plattform for frimjande insatser men ocksa for tidigt forebyggande
arbete.

Sma barns hilsa, vilbefinnande och behov kan inte ses isolerade fran fordldrarnas
hilsa, eventuella svérigheter eller formagor och resurser. Insatser till fordldrar kan
darfor behdva tas hiansyn till och samordnas med insatser till barnet for att resultatet
ska bli optimalt™.

Syftet med familjecentralen och den familjecentralsliknande verksamheten®® ir att
oka:

o fysisk, psykisk och social hilsa bland barn
e jémlikhet i hélsa bland barn
o mdjligheten for att barn fér rétt stod i rétt tid.

Utifran FN:s konvention om barnets rattigheter, familjens livssituation och genom
samarbete, samordning och samverkan, ska familjecentralen och den

familjecentralsliknande verksamheten®’:

e erbjuda littillgéngligt stod

e vara ett kunskaps- och informationscentrum

e stirka arbetet med FN:s konvention for barnets rittigheter

e skapa arbetsformer dir barn och fordldrar &r delaktiga

e uppmérksamma barn och deras familjer dir tecken finns pa avvikande utveckling
o stirka samspelet och en god relation mellan barn och fordldrar

e erbjuda tidiga insatser till blivande forédldrar och familjer med barn
e stirka barnets och fordlderns sociala nétverk

o stirka ett jamstallt fordldraskap

o stirka barns sprakutveckling

® stirka integrationen.

34 Rikshandboken barnhélsovard, familjecentraler, SKR,

35Samverka for barns bésta — en vigledning om barns behov av insatser frén flera aktorer. Socialstyrelsen
(2013).

36 Vad #r en familjecentral? Foreningen for familjecentralers frimjande,

37 Vad #r en familjecentral? Foreningen for familjecentralers frimjande,
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11. Definitioner

11.1 Familjecentral

En familjecentral &r en samlokaliserad verksambhet (se punkt 11.3) som minst bestar
av basverksamheterna; barnmorskemottagning, barnhilsovard, 6ppen forskola och
socialtjédnst med inriktning mot forebyggande arbete®®. Utdver dessa basverksamheter
foreslds i denna dverenskommelse dven en malsittning att samverkan med

folktandvard och bibliotek ska inga i familjecentraler i Orebro lin.

Utdver detta kan samarbete med andra samhéllsaktorer ingd, som till exempelvis
fordldrastodsutvecklare, logoped, budgetrddgivning, psykologer fér mddra- och
barnhélsovard och civila samhéllets organisationer.

Familjecentral och familjecentralsliknande verksamhet bendmns bada som
familjecentral externt, gentemot allménheten. Det ska tydligt framga vad allménheten
kan forvénta sig frén verksamheten, och vilka basverksamheter och andra
verksamheter som ingér. Familjecentralens verksamhet ska regleras i ett lokalt

samverkansavtal.

11.2 Familjecentralsliknande verksamhet
En familjecentralsliknande verksamhet menas barnhéilsovard samlokaliserad med

minst en kommunal verksamhet (6ppen forskola och/eller forebyggande socialtjénst).
Utdver basverksamheterna kan dven andra samhillsaktorer ingd i samarbetet®.

11.3 Samlokalisering

Samlokalisering innebér att hela den verksamhet som respektive part bedriver som
berdr familjecentralens eller den familjecentralslikande verksamhetens uppdrag ska
vara fysiskt forlagd till familjecentralen eller den familjecentralsliknande

verksamheten.

For barnhélsovardens del innebér det hela barnhdlsovardens uppdrag. For
barnmorskemottagningen utgors detta av graviditetsrelaterad vard. For den
forebyggande socialtjdnstens del innebér det insatser i form av uppsdkande och
stodjande/radgivande arbete, till exempel fordldraskapsstod. For 6ppna forskolan
utgdrs det av hela dess verksambhet.

Samlokalisering skapar mer gynnsamma mojligheter till samverkan och underléttar
ocksé det tvarprofessionella arbetet for att, vid behov, kunna erbjuda rétt stod i rétt

38 Vad ér en familjecentral? Foreningen for familjecentralers frimjande.
3 Vad ér en familjecentral? Foreningen for familjecentralers frimjande.
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utstrickning och 1 ritt tid*’. Samlokalisering #r sdrskilt fordelaktigt for att nd ut till
familjer med stora behov, och har séledes storre fordelar i omrdden med sdmre

socioekonomiska forhéllanden®'.

12. Familjecentralens samverkande parter

Enligt Socialstyrelsen krivs det samsyn, struktur och styrning for att hilsoarbetet
inom barnhélsovarden ska vara framgéangsrikt. Familjecentraler och
familjecentralsliknande verksambheter lyfts fram som konkreta exempel pé hur
barnhilsovardspersonalens samverkan med olika verksamheter kan organiseras for att
sdtta barnets bista i centrum*2. Den storsta vinsten med familjecentralers och
familjecentralsliknande verksamheters samverkansform é&r personalens 6kade forméga
att uppticka och moéta barnfamiljernas behov och initiera insatser i samverkan med
relevanta aktorer. Detta gor familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter
till en vl lampad arena for fordldraskapsstod*®.

12.1 Oppen forskola

Oppen forskola regleras av skollagen*. Den 6ppna forskolan ir en verksamhet som
ska vara trygg, utvecklande och larorik. Den riktar sig till barn och foréldrar och/eller
annan medfoljande vuxen och ska erbjuda barn en pedagogisk individ- och
gruppverksamhet. Detta samtidigt som den ger fordldrar stod i fordldrarollen och
mojlighet till nidtverkande och social gemenskap. Besokarna dr inte inskrivna i
verksamheten utan avgor sjilva nér eller hur ofta de vill komma. Den &ppna forskolan
utformas utifran en basverksamhet som uppmuntrar till social samvaro och
spréakframjande aktiviteter som exempelvis sang, sagosamling, skapande, rorelse och
fri lek. Innehallet i den 6ppna forskolan varierar beroende pa lokala behov och
forutsittningar.

Oppna forskolan 4r familjecentralens ~nav’ och ska stimulera barns utveckling och
larande. Det ar ocksa en arena som mojliggor samverkan och genomsyras av
Oppenhet, gliddje, respekt och gemenskap. Verksamheten striavar efter att tillgodose
varje barns behov utefter forutséttningar och att tillsammans med besdkarna skapa
motesplatser déar barn och foréldrar ar delaktiga. Pedagogen har till uppgift att arbeta

40 Familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter, kartliggning, analys och forslag (2023).
Socialstyrelsen och Folkhidlsomyndigheten.

41 Lakartidningen 22/2013,

Utvérdering av samverkansorganiseringar for familjecentrerat arbetssétt i Goteborg (2018), Véstra
Gotalandsregionen.

42 Nista steg pa viigen mot en mer jamlik hilsa. Forslag for ett 1dngsiktigt arbete for en god och jamlik
hilsa. Slutbetdnkande av Kommissionen for jamlik hilsa (SOU 2017:47). Regeringen.

43 Vad dr en familjecentral? Foreningen for familjecentralers frimjande,

4 Skollagen, Oppen forskola 25 kapitlet 3 §. Skolverket,
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med béade barn, fordldrar och relationen mellan dem samt visa pa ett pedagogiskt
forhallningssitt.

Huvudman; Kommunen

12.2 Forebyggande socialtjanst

Den forebyggande socialtjinsten regleras av socialtjinstlagen® . Med forebyggande
socialtjanst avses hér socialt forebyggande arbete, arbete med preventiva insatser
samt rad och stdd till enskilda individer och grupper. Socialtjdnsten ska ge stod och
hjélpinsatser till barn och fordldrar som av olika skl riskerar att, eller redan befinner
sig 1, utsatta situationer. Socialtjadnsten bedriver ocksa forebyggande arbete pa olika
nivéer; individ-, grupp- och samhillsniva. Det kan handla om att leda olika
foraldraskapsstodsprogram (individuellt eller i grupp), social radgivning,
samhillsinformation, motivation- och nitverksarbete eller att tidigt uppticka behov
och lotsa vidare till ytterligare stod. Det kan ocksa handla om samtal kring familjeliv,
relationer, anknytning och samspel.

Socialtjinstens verksamhet pd familjecentralen strévar efter att frimja barnfamiljers
situation i omradet genom att skapa en motesplats med laga trosklar.

Huvudman: Kommunen.

12.3 Barnmorskemottagning

Barnmorskemottagningen regleras av Hilso- och sjukvardslagen*® och Krav- och
kvalitetshandbok for Region Orebro 1in*’. P4 barnmorskemottagningen bedrivs vérd,
radgivning och kontroller i samband med graviditet och eftervard. Det forebyggande
folkhélsoarbetet har en stor plats i barnmorskemottagningens arbete.
Barnmorskemottagningen spelar en central roll for kvinnans och det kommande
barnets hélsa genom radgivning och olika insatser. Barnmorskemottagningens
kompetens innehas frimst av barnmorskan men dven av ldkare och psykolog vid
behov. Barnmorskemottagningens verksamhet pa familjecentralen erbjuder
forlossnings-, amnings och foréldraforberedande insatser och kan ges sévil
individuellt som i grupp. Gruppverksamhet kan ges i samverkan med &vriga
verksamheter pa familjecentralen-under graviditeten i syfte att ge blivande fordldrar
stod infor forlossning, amning och det kommande fordldraskapet:

Huvudman: Region Orebro lin.

4 Socialtjénstlag (2025:400). Riksdagen.
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12.4 Barnhalsovard

Barnhilsovérden regleras av Hilso- och sjukvérdslagen®® och Vigledning for
barnhilsovard (Socialstyrelsen artikelnr. 2014-4-5) 47 samt Krav- och
kvalitetshandbok for Region Orebro 14n*®. Rikshandboken*® barnhilsovérd fungerar
som ett kunskapsunderlag for professionen och ger konkreta rad for programmets
genomforande. Barnhélsovérdens mal> ér att bidra till biasta mojliga fysiska,
psykiska och sociala hélsa for det enskilda barnet och tillse att barnet far en god vard.
Detta genom att folja barnets hilsa, utveckling och livsvillkor enligt barnhélsovardens
nationella program. For att uppnd malen ska barnhélsovarden erbjuda insatser till alla
barn och fordldrar och ytterligare forstarka insatser nér det finns behov av det. En
viktig mélséttning med programmets utformning &r att det ska bidra till en jimlik och
rattvis barnhélsovard for alla barn 1 Sverige.

Barnhilsoteam®! (BHT) ér en viktig samverkansform mellan ldnets alla kommuner
och barnhilsovarden kring barn i forskoleélder (0 - 6 ar) som kan vara i behov av
utokat stod eller séarskilda insatser. | BHT ingar medicinsk, psykologisk, pedagogisk
och social kompetens. Fran kommunen deltar rektor, specialpedagog samt
socionom/kurator och frén regionen BHV-psykolog, BHV-sjukskéterska, BHV-
lakare/barnlidkarkonsult samt logoped. Samverkan géller &ven barn som dr inskrivna i
privata forskolor

Barnhélsovéarden ska stodja och aktivera fordldrar i deras foraldraskap, for att pa sa
sitt skapa gynnsamma forutsittningar for en god hélsa och utveckling for barnet.
Genom att skapa sammanhang och méten déar fordldrar blir sedda och bekriftade, kan
fordldrarnas formaga att vara en trygg bas for sitt barn stirkas. Detta gors bland annat
genom bland individuellt fordldraskapsstdd. P4 vissa barnavardscentraler erbjuds
foraldraskapsstdd i grupp, ibland i samverkan med familjecentralen.
Barnhélsovardens verksamhet for fordldraskapsstdd i grupp ar dock liten (under 3%
av vardnadshavarna deltar i grupp vid 3 tillféllen eller fler).

Huvudman: Region Orebro lin.

12.5 Folktandvard

Hilso- och sjukvarden och tandvarden har samma hélsofrdmjande uppdrag. En stor
vinst kan darfor uppnas om tandvardspersonal, personal frén barnhilsovérd och

familjecentral ges tillfille att samverka for att tidigt uppmuntra och stotta fordldrarna

46 Halso- och sjukvérdslagen (2017:30), Riksdagen,

47 Vigledning for barnhilsovard (Socialstyrelsen artikelnr. 2014-4-5). Socialstyrelsen.

48 Hilsoval Orebro lin, Krav- och kvalitetsbok Férfragningsunderlag med forutsittningar for
att bedriva primérvard inom Region Orebro léin (2023), Region Orebro l4n,

4 Rikshandboken barnhilsovard for professioner

30 Rikshandboken barnhélsovard for professioner

51 Riktlinjer for barnhilsoteam i Orebro lin. Region Orebro lin (2023).
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till goda vanor for barnet™. I dagsliget dr folktandvérden inte en integrerad
verksamhet i familjecentralen. En malséttning &r dock att det pa
familjecentraler/familjecentralsliknande verksamheter i Orebro lén ska ses som en

naturlig del i utvecklingen av verksamheten att &ven inkludera folktandvarden.
Detta skulle ytterligare forstiirka malet om bista mojliga hilsa for alla barn’3.

Huvudman: Region Orebro lin

12.6 Bibliotek

Ett rikt och utvecklat sprak &r en viktig grund for barnets hilsa och mojligheter i livet.
Spraket ér en grundlédggande réttighet och viktigt for att kunna kommunicera,
informera sig, vara delaktig i samhéllet och ta del av litteratur och kultur. Spréakligt
samspel fore tre &rs alder har mycket stor betydelse for den fortsatta utvecklingen for
sprak, lds- och skrivinldrning®*. Redan nir barnen ar sma dr det stora skillnader i
barns ordforrad som kan paverka forutséttningar for barnet att lyckas i skolan och
langre fram i livet. Familjecentralen &r en viktig aktor nér det géller att
medvetandegora fordldrar om hur barns sprékutveckling kan framjas. Biblioteket &r
dven den en viktig aktor for att frimja barns sprak- och ldsutveckling och en
verksamhet som manga familjecentraler i Orebro lin samarbetar med redan i dag. En
malsdttning &r att det pa familjecentraler/familjecentralsliknande verksamheter i
Orebro lin ska ses som en naturlig del i utvecklingen av verksamheten att dven
inkludera biblioteket. Den samverkan som finns idag 4r dock inte reglerad i ndgon

Overenskommelse.

Huvudman: Kommunen

13. Kvalitetssakring av familjecentralens
verksamhet

For att sdkerstélla kvalitet i familjecentralerna/familjecentralsliknande verksamheter
ska en arlig uppf6ljning av verksamheten ske i den lokala styrgruppen. Hér
sammanstills mal, verksamhetsberittelse, arlig statistik och annan utdata fran
familjecentralerna/familjecentralsliknande verksamheter.

2 Socialstyrelsen (2021). Nationella riktlinjer for tandvérd.

33 Vistra Gotalandsregionen (2019). Samverkan Familjecentral och Folktandvard Sédra Ryd, Skovde.
34 Ge ditt barn en bra start — stirk spraket! Information om barns sprakutveckling till dig som har barn i
aldern 06 ar. Skolverket.
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13.1 Samverkan
Samverkan dr en forutsdttning som utgor drivkraften i en familjecentral. En
familjecentral ska alltsa ses som en samordnad organisation dar samverkan sker. Tre

viktiga komponenter for att samverkan ska fungera &r: styrning, struktur och samsyn.

En vil fungerande samverkan har tydlig styrning pa alla ledningsnivaer. En viktig
uppgift for ledningen &r att legitimera och forankra samverkan pa ldagre nivaer,
formulera mal for samverkan och efterfriga resultat av samverkan. I styrningen ingér
ocksé att fortydliga verksamhetens uppdrag, tydliggora och eventuellt utveckla
regelverk, sé att de blir kompatibla med géillande lagstiftning. Ekonomiska ataganden
for respektive aktor behover faststéllas — helst utifran ett langsiktigt, samlat
ekonomiskt tinkande™.

En framgéngsrik samverkan kréver struktur, bland annat tydliga mal for samverkan
och precisering av mélgrupper. I strukturen ingér ocksa att ha en tydlig
arbetsfordelning och rutiner for samverkan. Samverkan som bygger pé funktion
istéllet for att vara personbunden har storre mojlighet att fungera 14ngsiktigt. En
formell 6verenskommelse mellan berorda huvudman, likt denna, kan vara ett sétt att
skapa forutséttningar for att barn och unga far sina behov tillgodosedda. Det behovs
ocksé en samordnarfunktion for att bygga upp fungerande samverkansstrukturer. En
forutsittning ar att samordnarfunktionen har tydliga mandat frén de berérda

verksamheterna och ledningsnivaerna>®.

Vidare behovs en samsyn kring det gemensamma uppdraget nér flera aktorer ska
samverka. Det betyder inte att skillnaderna mellan de professionellas olika uppdrag
ska slétas ut. Olikheterna &r grunden for och styrkan i samverkan. Samsyn handlar om
gemensam vardegrund samt respekt for och tillit till varandras uppdrag och
kompetens. Det giller dven att ha en ndgorlunda gemensam uppfattning om behovet
och vilka insatser som eventuellt kan behdvas. Gemensamma begrepp eller kunskap
om varandras begrepp underléttar samverkan, liksom en gemensam kunskapsbas om
risk- och skyddsfaktorer, verkningsfulla insatser och dokumentationssystem?’.

Forutsattningar for samverkan
Samverkan mellan de olika yrkesgrupperna dr en forutsittning for en vélfungerande
familjecentral eller familjecentralsliknande verksamhet och 6kar formagan att

35 Samverka for barns bista — en vigledning om barns behov av insatser fran flera aktorer.
Socialstyrelsen (2013).
36 Samverka for barns bista — en vigledning om barns behov av insatser fran flera aktorer.
Socialstyrelsen (2013).
37 Samverka for barns bista — en viigledning om barns behov av insatser fran flera aktorer.
Socialstyrelsen (2013).
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uppticka och tillgodose barns och forildrars behov®. Samverkan kan brytas ner i
nagra delomraden som enligt forskningen i dag dr grundlaggande forutsittningar for
samverkan® . Dessa forutsittningar behdver finnas for att fa till en bra samverkan i

familjecentral:

e fOrankring

o tydlig malformulering, verksamhetsplan och uppfoljning

e samverkanstid dér tid avsétts for regelbundna méten mellan personalen som
arbetar pa familjecentralen eller den familjecentralsliknande verksamheten, samt
tid for moten mellan cheferna for de olika verksamheterna®'

e gemensam kompetensutveckling som planeras i den lokala styrgruppen och
beslutas av chef for respektive verksamhet

e tydlig organisation och dokumentation

o tydliga rutiner, hantering av dokumentation och sekretess

e gemensamt synsétt/vardegrund

e god kunskap om det man samverkar kring

e god kunskap om varandra.

Samverkansprocesser

Alla professioner pa en familjecentral ska ha lika forutséttningar for att samverka, det
géller bade den tid och de resurser som finns for samverkan men ocksé att och hur
samverkanstid ska prioriteras i forhallande till ordinarie uppdrag hos respektive part.
Gemensam samverkanstid ska avséttas for alla professionerna, dels for planering av
den dagliga verksamheten, dels for langsiktigt utvecklingsarbete. Nedan beskrivs kort
de samverkansprocesser som sker pa familjecentralen, forutséittningar och tid for

dessa regleras i det lokala avtalet (se punkt 15).

Tid for samverkan

Husmoten

Husmoten avser tid for planering av den dagliga verksamheten pa
familjecentral/familjecentralslikande verksamhet. Tid for detta ska avsittas
regelbundet (minst manadsvis) och mojlighet ska ges for all personal att delta.

Samverkanstid
Med samverkanstid avses exempelvis tid da professionerna finns tillgéngliga for
besokarna i den 0ppna forskolans verksamhet, tid for att halla i eller delta i

8 Borja med barnen! Félja upp hilsa och dela information for en god och néra vérd, Slutbetéinkande av
utredningen om en sammanhallen god och néra vérd for barn och unga (SOU 2021:78), Regeringen.

% Samverka for barns bista — en véigledning om barns behov av insatser fran flera aktorer.
Socialstyrelsen (2013).

%0 Samverka for barns bista — en viigledning om barns behov av insatser fran flera aktorer.
Socialstyrelsen (2013).

6! Familjecentraler, Rikshandboken Barnhilsovard, SKR.
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fordldragrupper/fordldraskapsstod. Tid for detta ska avsittas och mojlighet ska ges for
alla professioner att delta.

Utvecklingstid/verksamhetsdagar
Tid som ska avsittas for utveckling av verksamheten samt langsiktig planering av

verksamheten. Detta kan innebéra planering for hela verksamhetsaret samt
avstdmning av verksamhetsplan och mal, arbete med olika teman/olika material. Tid
for detta ska avséttas och mdjlighet ska ges till all personal att delta.

Kompetensutveckling
Kompetensutveckling innebér gemensamma utbildningar for all personal s& som

exempelvis deltagande pa den nationella familjecentralskonferensen (Féreningen for
familjecentralers frimjande) men kan ocksé innebdra mojlighet till individuell
kompetensutveckling samt deltagande pa exempelvis olika nétverkstraffar. Vidare
kan det ocksé innebéra utbildning for att kunna erbjuda sérskilda fordldragrupper eller
foraldraskapsstodsprogram.

Tvirprofessionella insatser

Foraldragrupper

Familjecentralen &r en arena dir det 4r mojligt att erbjuda olika typer av
fordldraskapsstod 1 samverkan. Ett vanligt stod &r att erbjuda fordldragrupper som
exempelvis amningsgrupp, fordldragrupp for gravida, ICDP — vigledande samspel,
Foraldraskapsstod Alla Barn i Centrum (ABC), fordldragrupper via BVC och BMM.

Slussning
Slussning innebér att barn och fordldrar uppmérksammas och kan lotsas till rétt

profession. Genom samlokalisering kan personalen pé ett naturligt sétt guida familjer
till rétt stod bade internt och externt samt dven halla kontakten och f6lja upp insatser.
Familjecentralerna benédmner detta arbetssétt péd olika sétt; slussning, lotsning,

hénvisning och ldnkning &dr ndgra bendmningar.

Utdkade hembesok
Utokade hembesdk ar ett nytt sétt att arbeta som innebér att personal fran

barnhélsovarden och den forebyggande socialtjansten tillsammans gér hembesok hos
familjer som har fatt sitt forsta barn (utover de besok som redan idag ingar i
barnhilsovardens uppdrag). Mélet &r att utjimna skillnader i hilsa och frimja en god
start 1 livet. Socialstyrelsen ska frimja hembesok hos barn i omraden med utmaningar
och regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att fordela pengar till regionerna for
att barnhilsovarden ska kunna utdka sina hembesdksprogram i omraden med
socioekonomiska utmaningar®?.

62 Socialdepartementet S2023/01608. Regeringen,
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13.2 Regional organisation och lokal styrning av

familjecentral/familjecentralsliknande verksamhet
Overenskommelsen ska ge stod for huvudmin och verksamhetsansvariga inom region
och kommun i deras arbete med att i samverkan ge insatser till barn och fordldrar och
bidra till att &ndamaélsenliga samverkansstrukturer och forutséttningar for samverkan
kan integreras i1 ordinarie verksamheter.

Huvudmannens uppdrag

Region Orebro lin atar sig att:

e arbeta i enlighet med uppdraget for barnmorskemottagning och barnhélsovérd
med befattning som barnmorska och specialistsjukskoterska

e Dbedriva frdmjande, forebyggande och stodjande insatser i ndra samverkan med
Oppen forskola, forebyggande socialtjanst och 6vriga samverkande parter i
verksamheten

o regelbundet delta i planering, genomforande och utveckling av gemensam
verksamhet pa familjecentralen/familjecentralsliknande verksamheten.

Kommunen atar sig att:

e bedriva Oppen forskola i enlighet med allménna rad om Sppen forskola med
befattning som pedagog

e bedriva socialtjdnst med inriktning mot férebyggande och stédjande insatser med
befattning som socionom eller likande

e Dbedriva frimjande, forebyggande och stodjande insatser i nira samverkan med
barnmorskemottagning och barnhélsovarden

e regelbundet delta i planering, genomférande och utveckling av gemensam
verksamhet pa familjecentralen/familjecentralsliknande verksamheten.

Regional organisation
For arlig uppfoljning av Regional 6verenskommelsen for samverkan i familjecentral

ansvarar den regionala Samverkansgrupp barn och unga.
I Samverkansgruppen barn och ungas uppdrag ingar foljande, att:

e identifiera, beddma och sortera utvecklingsinitiativ och utmaningar som beror
samverkan inom lénet
e sikerstilla att barn och ungas behov och réttigheter tillgodoses i de processer som
berdr samverkan
o ansvara for uppfoljning av linets 6verenskommelse for samverkan i
familjecentral
o bereda och samordna fragor fér behandling i chefsgrupperna.
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Lokal styrning familjecentral/familjecentralslikande verksamhet
Organisering av ledning och styrning &r avgérande for ett framgéngsrikt arbete pé en
familjecentral eller familjecentralsliknande verksamhet. Varje familjecentral och
familjecentralsliknande verksamhet ska darfor ha en styrgrupp med uppdrag att styra
och leda de olika verksamheternas gemensamma &taganden (styrgruppen kan vara
samma for fler &n en familjecentral eller familjecentralsliknande verksamhet).

Styrgruppen ska utgdras av de ndrmaste cheferna till varje profession, till exempel:
e enhetschef for barnhélsovird

e enhetschef for barnmorskemottagning

e enhetschef/rektor for 6ppen forskola/forskola

e enhetschef for forebyggande socialtjénst

I styrgruppen ska &ven samordnaren for familjecentralen/familjecentralsliknande
verksamhet ingd. Samordnaren ar ocksa den person som sammankallar och héller i

styrgruppsmaoten.

Styrgruppens uppdrag:

e Att vara vil insatta i det dagliga arbetet och i utvecklingen av den enskilda
familjecentralen eller familjecentralsliknande verksamhet

e Att ansvara for att samverkansavtal skrivs och att alla parter undertecknar detta

e Att tillsammans med samordnare och de verksamma pé familjecentralen eller
familjecentralsliknande verksamheten ta fram en verksamhetsplan och mal for
verksamheten samt uppfoljning av malen

e Att leda och folja familjecentralens eller den familjecentralsliknande
verksamhetens utveckling enligt de faststéllda mélen och riktlinjerna

o Att se till att forutsittningar for samverkan finns

Styrgruppen behdver métas regelbundet tillsammans med samordnaren for
familjecentralen eller den familjecentralsliknande verksamheten. Mdétesfrekvens
regleras i det lokala avtalet.

Samordnare

Varje familjecentral och familjecentralsliknande verksamhet ska ha en samordnare
som haller ihop verksamheten och &r lanken mellan arbetslaget och styrgruppen i
bada riktningar. Samordnarrollen &r inte knuten till en viss profession. Samordnaren
utses av styrgruppen som ocksa beslutar om samordnarens uppdrag och
tjénstgoringsgrad (regleras i lokalt avtal, se punkt 15).
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Samordnarens uppdrag:

Verka for att det gemensamma, vardagliga arbetet pa familjecentralen eller den
familjecentralsliknande verksamheten fungerar

Fora dialog med styrgruppen

Framja samverkan och verksamhetens utveckling tillsammans med 6vrig personal
i verksamheten

Stodja arbetet mot verksamhetens mal

Detta kan till exempel innebira att:

planera och leda samverkansmoten och verksamhetsmoéten for familjecentralen
eller den familjecentralsliknande verksamheten

sammankalla och leda styrgruppsméten

uppritta arlig, gemensam verksamhetsplan med uppfoljning och utvéirdering i
samverkan med styrgruppen och 6vrig personal i verksamheten

representera familjecentralen eller den familjecentralsliknande verksamheten utét
ansvara for hemsida, informationsmaterial och sociala medier

ansvara for utifrin kommande studiebesok

ansvara och driva planering for gemensam fortbildning inom arbetslaget
sammanstilla arlig verksamhetsberéttelse

initiera utvecklingsarbeten pd familjecentralen eller den familjecentralsliknande
verksamheten

vara ansvarig for introduktion av nyanstélld personal pé familjecentralen eller den
familjecentralsliknande verksamheten

organisera och fordela gemensamma arbetsuppgifter

ansvara for informationsflodet till samtliga medarbetare

bevaka och samordna gemensamma utbildningsfragor

forfoga over familjecentralens eller den familjecentralsliknande verksamhetens

gemensamma budget.

13.3 Sekretess

De verksamheter som samverkar inom familjecentralen eller den

familjecentralsliknande verksamheten omfattas av olika sekretessbestimmelser.

Grunden for de olika personalgruppernas tystnadsplikt dr dock densamma. Allt utbyte

av information ska ske enligt gidllande lagstiftning som regleras i offentlighets- och

sekretesslagen®.

Uppgifter om en enskild far ldmnas till en annan verksamhet inom familjecentralen

eller den familjecentralsliknande verksamheten om den enskilde har 1dmnat sitt

samtycke till overldmning av informationen. Detta eftersom ett samtycke kan héva

3 Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), Riksdagen,
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sekretessen om den enskildes hélsotillstand eller personliga forhéllanden som annars
giller i de olika verksamheterna enligt offentlighet- och sekretesslagen.

Uppgifter om den enskilde kan dven ldmnas till en annan verksamhet (myndighet) om
en sekretessbrytande regel aktualiseras i det enskilda drendet.

Vissa sekretessbrytande regler kan aktualiseras om det finns anmélnings- och
uppgiftsskyldighet enligt annan lag eller forfattning, exempelvis till socialtjansten vid
misstanke om att barn far illa eller riskerar att fara illa. Det finns dven
sekretessbrytande regler som mojliggdr dverldmning av information till polis om
uppgifterna ar nddvandiga for att utreda brott.

14. Ekonomi

14.1 Gemensamma kostnader
Gemensamma kostnader utgors av kostnader kopplade till gemensamma lokaler,
samordnartjénsten samt kostnader kopplade till gemensamma insatser enligt

verksamhetsplan.

Gemensamma lokaler definieras utifran uppdrag och utgar frdn en miniminiva
bestdende av en toalett for personal, en toalett for besokare samt ett personalrum. Till
kostnader som dr kopplade till gemensamma lokaler ingar bland annat hyra for
gemensamma ytor, lokalvard, gemensamma mdébler, 14s och inbrottslarm,
brandskyddsutrustning, IT, skrivare och liknande.

Alla basverksamheter som ingar i samverkan kring en familjecentral eller
familjecentralsliknande verksamhet ska dela lika pa kostnaden for samordnaren. Det
inkluderar samtliga kostnader kopplade till tjansten, till exempel 16n,
kompetensutveckling och datautrustning. Den verksamhet dér samordnaren anstills
ersitts av ovriga ingdende verksamheter med respektive del av kostnaden.

Nér dverenskommelsen om regional samverkan i familjecentral dr antagen ska lokala

avtal ses dver fOr att sékerstilla gemensam finansiering av samordnaren.

Ovriga gemensamma kostnader ska frn och med att denna dverenskommelse trider i
kraft delas lika mellan ingédende basverksamheter vid etablering av nya
familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter om inte annat anges i det

lokala samverkansavtalet.
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14.2 Finansiering av gemensamma kostnader
De ingaende parternas medverkan i en familjecentral eller familjecentralsliknande
verksamhet finansieras via respektive huvudman.

Kommunerna och Region Orebro lén skapar forutsittningar for att delta i
familjecentral eller familjecentralsliknande verksamhet genom att avsitta resurser.

Finansieringen sker inom ordinarie budgetprocesser.

15. Lokala samverkansavtal

Som komplement till denna 6verenskommelse ska lokala avtal uppréttas. Dessa ska
reglera ekonomiska dtaganden for parterna, verksamhetens ledningsstruktur och
uppdrag, respektive parts ansvarsomrade, samordnarens roll och mandat samt
finansiering av gemensamma resurser och utveckling. Det lokala samverkansavtalet
ska upprittas mellan kommun och lokal vardcentral.

Det lokala samverkansavtalet bor besté av tva olika delar — ett samverkansavtal som
hanterar verksamheterna och samverkan dem emellan samt ett nyttjanderattsavtal som
hanterar lokaler och hyror. Fér mall av ett lokalt samverkansavtal, se bilaga 2. Mallen
ar forslag pa hur ett lokalt avtal kan utformas. I avtalen kan den lokala styrgruppen
lagga till rubriker och innehall utifrén behov.

Ett lokalt samverkansavtal ska innehéalla f6ljande punkter:

e avtalsparter och placering

e avtalstid

e syfte med avtalet

e familjecentralens syfte och mal

o kvalitetssikring; verksamhetsplan, verksamhetsberittelse, statistik

e forutsittningar och tid for samverkan inkl slussning, fordldragrupper och
tvarprofessionella insatser och kompetensutveckling

e parternas gemensamma ansvar

e parternas enskilda ansvar

e styrgrupp (sammanséttning, uppdrag)

e samordnare (uppdrag, omfattning)

e professioner i verksamheten (uppdrag, omfattning)

e sekretess och informationsdverforing

e familjecentralens arbete med FN:s konvention om barnets rittigheter

e ckonomi inklusive gemensam verksamhetsbudget

e indringar och tilligg till regional dverenskommelse familjecentral Orebro lin

o tvist

e underskrifter
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16. Kommuner som saknar familjecentral/
familjecentralsliknande verksamhet

I de kommuner som inte har ndgon familjecentral ska en avsiktsforklaring upprittas.
Avsiktsforklaringen ska innehdlla en skrivning om att parterna aktivt ska bidra till att
skapa forutséttningar for att ppna upp en familjecentral i aktuell kommun.
Avsiktsforklaringen uppréttas mellan aktuell kommun och vérdcentral. For mall av

avsiktsforklaring se bilaga 3.

Region Orebro lin i samverkan med Linets kommuner,
niringslivet och civilsamhiillet.
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