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Kultur

Overenskommelse om samverkansorganisation mellan kommunerna i
Orebro l1&n och Region Orebro lan

Samverkansstruktur mellan kommunernai Orebro lan och Region Orebro lan

Samarbete med lanets kommuner och Region Orebro lan ar en forutséttning for ett framgangsrikt regionalt
utvecklingsarbete. Flertalet uppgifter for regionorganisationen och kommunerna har en inbérdes koppling
till varandra. Darfor maste mojligheter till en aktiv samverkan och dialog skapas organisatoriskt mellan
kommunerna och Region Orebro l4n. Det &r viktigt med ett aktivt kommunalt och regionalt engagemang
och ansvarstagande i samverkansforhallandet.

Samtliga Kommunfullmaktige i lanets kommuner och Landstingsfullméktige har i maj-juni 2014 antagit en
overenskommelse om inrattande av ett Regionalt samverkansrad. | denna Gverenskommelse ges Regionala
samverkansradet mandat att besluta om inréttande av permanenta och tillfalliga politiska samverkansrad
mellan lanets kommuner och Region Orebro lan.

Regionala samverkansradet rekommenderas inréatta ett specifikt samverkansrad som kan fordjupa sig i
Kulturfragor.

Verksamhetsomrade - kultur

Den statliga fordelningen av kulturmedel sker till den regionala myndigheten som har uppdraget att fordela
pengar till kulturinstitutionerna och kulturframjande verksamheter. | det statliga direktivet framgar att
regionala myndigheten ansvarar for att den regionala kulturplanen ska utarbetas i samverkan med lanets
kommuner.



Specifika samverkansradet for kultur

Uppgifter
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Specifika samverkansradet for kultur i Orebro lan &r ett organ for information, samrad och sam-
verkan - mellan Region Orebro lan och Ljusnarsberg kommun, Laxa kommun, Hallefors kommun,
Lekeberg kommun, Degerfors kommun, Nora kommun, Askersund kommun, Hallsberg kommun,
Kumla kommun, Lindesberg kommun, Karlskoga kommun samt Orebro kommun - i fragor som ar
av gemensamt intresse och som anges nedan.

Regionala samverkansradet ger Specifika samverkansradet for kultur i uppdrag att inom sitt
verksamhetsomrade:

o Initiera och samrada om fragor inom verksamhetsomradet som &r strategiska och viktiga for
regionen, exempelvis fragor omkring Kulturplanen.

o  Samordna det regionala utvecklingsarbetet med det lokala utvecklingsarbetet.
o Vara ett forum for regional och kommunal omvarlds- och intressebevakning.

Specifika samverkansradet har en radgivande roll och kan inte fatta formella beslut som binder
medlemmarna. Det &r en plattform for samverkan mellan Region Orebro lan och lanets kommuner
och dess arbetsformer regleras inte i kommunallagen. Radet har ingen juridisk status.

Fragor som har strategisk betydelse eller pa annat sétt har storre ekonomiska konsekvenser for
huvudmannen skall beredas i Regionala samverkansradet innan fragan/arendet skickas vidare till
huvudmannens politiska férsamlingar for stallningstagande/beslut

Sammansattning
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Specifika samverkansradet for kultur ska besta av minst tretton (13) ledamoter, respektive
organisation utser en ordinarie ledamot och en erséttare. Om inte annat beslutas sammanfaller
mandattiden med utseende organs mandattid.

Region Orebro lans ledamot ar ordférande for radet. Kommunerna utser tillsammans en vice
ordfdrande.

Regionstyrelsen ansvarar for organiseringen av samverkans strukturen mellan Region Orebro lan
och lanets kommuner och dar Specifika samverkansradet &r en del av strukturen.

Specifika samverkansradet kan adjungera sakkunniga samt utomstaende aktorer.



Samarbetsformer
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Specifika samverkansradet for kultur sasmmantrader minst fyra ganger per ar. Sammantrade ska
dartill hallas nar ordféranden eller minst en tredjedel av ledaméterna begar detta.

Ordfdranden svarar for kallelse.

Kallelse ska vara atfoljd av foredragningslista med de drenden som avses behandlas och atfoljas av
de handlingar ordféranden bestammer. Kallelse till Specifika samverkansradet ska skickas ut senast
14 dagar innan sammantradet.

Specifika samverkansradet kan utfarda rekommendationer till Region Orebro Ian och kommunerna.

Vid sammantrade med Specifika samverkansradet ska det foras protokoll som undertecknas av
tjanstgdrande ordférande och justeras av en utsedd ledamot.

Protokoll fran Specifika samverkansradet skickas till Region Orebro lans styrelse och namnder
samt till kommunstyrelsen i samtliga kommuner i Orebro lan och protokollsutdrag till den som
berdrs av drende.

Specifika samverkansradet kan aven anvandas som kommunernas métesplats for mellankommunala
fragor.

Tjanstemannastéd
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Regiondirektor och kommundirektdr/kommunchef fran lanets alla kommuner (RD/KD gruppen)
utser det chefstjanstemannastod som det Specifika samverkansradet for kultur behéver for stod och
beredning.

Region Orebro lan svarar for motesadministration. Ovrigt behov av expertstod exempelvis
planerings- och utredningsarbete bistar huvudmannen med.

Andringar av denna 6verenskommelse
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Denna 6verenskommelse géller tillsvidare. Andringar i denna 6verenskommelse forutsatter enighet
mellan deltagande medlemmar.



