
Minnesanteckningar Chefsgrupp folkhälsa  
 
När:  27 augusti 2026 kl 13.15 – 16.30  
Var: Gulsparven, Regionhuset våning 6 
 
 
 
Kallade: 
Ingmar Ångman, områdeschef välfärd och folkhälsa, ordförande 
Anna Jakobsson Torvik, chef staben för hållbar utveckling  
Carina Persson, staben för hållbar utveckling 
Malin Lindqvist, hållbarhetschef Örebro kommun 
Lisen Tang Kempe, strategisk planerare folkhälsa Örebro kommun  
Cecilia Ljung, folkhälsochef västra länsdelen 
Cathrine Bohlin, folkhälsochef södra länsdelen  
Ida Broman, folkhälsochef norra länsdelen 
Annika Karlsson - Juliussen, folkhälsochef RF SISU Örebro län 
Emma Lado, folkhälsokommunikatör ÖLBF 
Anna Andersson, chef på enheten för social hållbarhet länsstyrelsen Örebro län 
Madelene Larsson, strateg enheten för social hållbarhet länsstyrelsen Örebro län  
Maria Lindborg, utvecklingsledare välfärd och folkhälsa, sekreterare 
 
 
Inbjudna: 
Daniela Redzic Alkaissi 

                   Johanna Bernström Högblom/Maria Belik – ersätts av Ingmar Ångman 
Camilla Pettersson 
Kristin Roswall 
Hanna Björkman 
Ida Klingzell 
 
 
 

 

  



 Dagordning Delpunkter 

1.  Inledning  Ordförande hälsar välkommen 

2.  Dagordning och föregående 
minnesanteckningar. 

Akademisering 19/10 Maria kontaktar Fredrik för förberedelser. Han är 
tillfrågad men har inte svarat. 
 

3.  Årshjulet Uppdatering 
Maria gör en mall för 2027 till nästa möte. 
Kom ihåg att även fylla i för Länsdelsgrupperna, bild 2 

4.  Samverkansplan – Ingmar Ångman 
 
Underlag finns i Teams 

Hur ska vi tänka framåt? Frågan aktualiseras inför kommande chefsträff. 
Är det ett bra arbetssätt, hjälper det oss framåt? Bra att följa upp 
arbetet, avsätt tid på kommande möte. Underlaget finns i mappen 
under styrdokument. 

5.  Ny politisk samverkansorganisation – 
Ingmar Ångman 
(Underlag I teams under dagens möte) 

Regionala samverkansrådet har beslutat att lägga ned de specifika 
samverkansråden. Vad gäller välfärdsfrågor och folkhälsofrågor bildas 
istället fyra länsdelsråd. Kan påverka uppdraget för chefsgrupperna som 
formellt är tjänstemannastöd till de specifika samverkansråden.  
Kompetensfråga skola utbildning samt kultur frågorna hanteras 
fortsättningsvis direkt i det Regionala samverkansrådet. 
Lekeberg och Laxå kommer tillhöra två olika råd. Träder i kraft efter 
årsskiftet. Vilket tjänstemannastöd kommer att behövas, Välfärd och 
folkhälsa, Folkhälsoteamen och Samverkansledare behöver hitta 
samverkansformer kring dessa. Vid detta möte är syftet enbart 
information. 

6.  Föräldraskapsstöd – Maria Lindborg Viktigt ha synk och samverka i länet, många gemensamma utmaningar. 
RF-SISU bjuds in till nästa arbetsgruppsträff. 
Örebro avvaktar beslut kring deltagande till efter måndagens möte. 
Maria återkopplar nästa möte. 

7.  Laget runt - Alla På G till hösten, 
Hållbar utveckling: Linda tillbaka 1 dag/vecka, Linn F-ledig hela hösten. 
Miljöarbetet har fullt upp. Prideevenemang pågår I länet. Satsning kring 
sexuellt våld, välbesökt sida, koppling 1177. Sexuell hälsa satsning mot 
funkis med Länsstyrelsefinansiering. Demokratinätverket paus under 
hösten. Barnrätt - utbildning för kommunerna “Barn som närstående – 
Daniela. Familjecentralerna, fokus på levnadsvanor. Antibiotikafrågor 
prioriterade. 
 
RF-SISU: Inväntar beslut kring Pep-kommun från psykisk hälsa-medel. 
Utvärdering finns, återkomma som egen punkt på kommande möte. 
Möte samverkansledare norr för att få till ett gemensamt 
utvecklingsarbete. 
Äldrearbete pågår, Söder med i arbetet. projektledare Fingermodellen 
25%. Certifieringsmodell för föreningar med koppling till Backa barnet. 
Rörelsenätverket framöver, utforma arbetet/aktiviteter. 
Funktionshinderarbete – med på Specifika samverkansrådet. Idrottens 
roll kring NPF, ev. satsning. 
 
Söder: Lisa Max kommer tillbaka efter föräldraledighet, teamet 
fulltaliga. Lägesrapporter för kommunerna, tvärsektoriell samverkan – 
hitta struktur. Liv& hälsa-unganalys pågår, koppling SamKraft och DiD. 
Elevrådsutbildning framtagen, testas I Kumla med fokus på demokrati. 
Utvärdering av Seniorkraft. 
ÖLBF: Politikerbesök inom Folkbildningen, kommunbesök. 78 politiker 
varit med, 22 genomförda besök. Ny satsning efter årsskiftet. 
Demokratisatsning pågår inför valet via Studieförbunden. Mer info på 
hemsidan. UVAS-projekt, pilotverkstäder, besök av ESF i september. 



Olika förutsättningar för de olika projekten men bra känsla, Stefan 
Jansson är kontaktperson. 
 
Väster: Samma team, utredning Barn och unga-arbete under 3 månader 
med extern resurs via uppdrag, vad är gjort och hur arbeta framåt? 
Revisionen ska granska uppsiktsplikt kopplat till FH och KF:s 
uppsiktsplikt. Ny kommundirektör I Degerfors. Konferensplanering 
pågår, arbetet med  fysisk aktivitet utvecklas. Healty Cities koncept 
testas. Åk 8 besöks under En månad för livet. Trygg och säker skolstart 
Studiebesök Åland, Backa barnet – utveckling av digital plattform. 
 
Länsstyrelsen: Ny jämställdhetsstatistik under nästa vecka, digital 
lansering nästa fredag, finns även upptryckt. Civilsamhällesnätverk start 
18/11, mötesplats för organisationer och Länsstyrelsen. 
Maskulinitetskonf. 18/11, fokus digitala miljöers påverkan. Webb 
sexuellt våld via teams, digitala möten för intresserade. 
Se kalender för mer aktiviteter. Intresse från elevhälsan kring “Sexit-
materialet” – önskar diskussion kring gemensam satsning. Stort fokus 
på heder och kunskapshöjande insatser i skolan och personer som 
jobbar med Föräldrastöd. Annika Elmgart – nytt Länsråd, start i oktober. 
 
Örebro: Intern samverkan via portfölj för social hållbarhet, arbeta 
tillsammans mellan förvaltningarna. Utvecklingsarbete kring hur man 
gör de mest kloka besparingarna tillsammans. Analys och statistikpaket 
framtaget – allas ansvar att fler når gymnasiebehörighet, inte bara en 
förvaltnings, arbetet utforskande och svårt. Koppling Länsdelsgruppen, 
psykisk hälsa och Föräldraskapsstöd. Våldsfokus under hösten. 
Hemlöshetsuppdrag, förebyggande arbete. Partnerskapsarbetet, Avtal 
med elitklubbar som ska utföra sociala insatser som medför rabatterade 
lokalhyror. Samverkansrådet ses över i samverkan med civilsamhället. 
 
Norr: Liv & hälsa ung kopplas med Backa barnet, paketera ihop och göra 
summeringar av vad man ser. Genomföra analysdialoger i kommunerna. 
Summering till kommande politik efter årsskiftet, spännande och 
efterfrågat. 
Föräldrastödskartläggning – prioriterade områden. Familjecentralsdag, 
konferensdag i oktober. Föräldrastödsfrågan generellt prioriterad. 
Implementeringsstöd Backa barnet, utbildning, uppföljning. 
Kraftsamlingsmedel har funnits. 
 
VoF: Deepa slutat, Lena Uvhagen på väg tillbaka, ta över vissa av Deepas 
uppdrag kring samordning av FH-arbetet på VoF. Disputerar i november. 
Fanny anställd för arbetet med Familjecentraler, statliga riktade medel. 
Fingermodellen, tre projektledare 25% vardera, klart under hösten. Fyra 
lokala piloter ska genomföras. Internt arbete hitta ett systematiskt 
arbetssätt i samverkan med andra. Annons ute på Ingmars tjänst, sprid 
gärna, Ingmar stannar till ersättare finns. Nationell Konferens I 
suicidprevention under 2027. Samordnarna har fått frågan att vara med 
i förberedelsearbetet. 

8.  Data i dialog – Samkraft – Camilla 
Pettersson, Kristin Roswall 

Erfarenheter av de första fem datadialogerna samt vilka effekter de har 
gett. Diskussion, frågor, perspektiv och behov. Se ppt. 
Preventionspaletten som bas. 
Mer statistik kommer att adderas framöver.  Intressant och kul, 
värdefullt arbete. Återkoppling till ledningsstrukturerna ska ske. 
Integrera i styrning, ledning och nya processer. Göra en övergripande 
modell med hjälp av erfarenheterna från Dialogerna.  Lärkonferens 26 



januari 2027, systeminnovativa initiativ och samverkan kring BoU i 
länet. 

9.  Befolkningsundersökningar – Daniela 
Redzic Alkaisi/Cecilia Ljung 

Fördjupade ungdomsdialoger, Se ppt.  
Det är ok använda underlaget när det passar. Anpassat WS efter de man 
möter. Bra erfarenhet inför framtida arbete. Metodunderlag för 
pedagogerna kan vara en lösning för att nå fler elever. Viktigt att skapa 
trygghet I Gruppen för att de ska våga vara ärliga i sina reflektioner. Mer 
vuxennärvaro efterfrågas även om vi vuxna inte uppfattar det så. Ställa 
intresserade frågor. Avsaknad av elevhälsa på plats upplevs 
problematiskt. Använd gärna resultatet men gör pdf innan utskick 
vidare. Kumla, Ljusnarsberg och Nora visat intresse att få besök under 
hösten.Ev. fler utifrån besök I Skolchefsgruppen av Daniela och Carina. 
Viktigt att vi ger återkoppling till eleverna. Signalvärde att vi också 
träffar eleverna, vårt arbete blir mer trovärdigt. Pedagogernas roll, vem 
ska leda samtalen för att skapa trygghet. Fundera på vilka som är mest 
lämpade att hålla i dialogerna för att det inte ska vara en maktobalans i 
samtalet.   

10.  Psykisk hälsa – Ingmar Ångman Fördelning av psykisk hälsa-medel, förhoppningsvis tas beslut enligt 
förslag i morgon. Nyckelpersoner har sagt ja under resans gång. Många 
insatser riktade mot norra länsdelen. Överbliven summa finns kvar för 
kommande insatser, drygt 3,5 miljoner av totalt 10 miljoner. 
SAMPOS upplägg framöver samt samordnarnas uppdragshandling. Nytt 
möte önskas med FH-cheferna, återkommer i frågan. 

11.  Specifika samverkansrådet Ingmar 
Ångman/Anna Jakobsson-Torvik 

Inför kommande möte, se dagordning i dagens mapp.  

12.  Rapporter och projektansökningar  
 

• Samverkansgrupp barn och unga 

• SKR – strategnätverk kommuner 

• SKR – chefsgrupp FH 

• Healthy cities 
 
Fingermodellen – Statsbidrag 
IPS, Hallsberg, Örebro och Degerfors tillsammans med regionen. 
Två ESF-ansökningar – förstudier nya Socialtjänstlagen och krav på 
kommunernas verksamhet, behövs kunskapshöjande insatser kring det 
förebyggande arbetet? Kommer önska samarbete med FH-teamen. 
Guldpanelen – arbete inom äldreomsorgen, hur få personalen att orka 
arbeta längre och hur ta vara på deras erfarenhet? 

13.  
 
 

Övriga frågor 
 

TSI-processen från gemensamma chefsgruppen – vad händer? - Ingmar 
Ångman 
Camilla och Daniels rapport gemensamma chefsgruppen, ny tid i 
september för HoS ledningsgrupp. 
 
SSPF – Hanna Björkman/Ida Klingzell 
Se ppt. Behov utifrån kommunspecifika utmaningar när det gäller SSPF. 
Erbjudande om stöd kring stärkt samverkan – datum bestäms i dialog 
med Länsstyrelsen. Kommunerna med och sätter agendan för dagen. 
Förmöten sker med relevanta aktörer. Se datum för planerade tillfällen i 
bifogad ppt. Sista anmälan 1/9 men kan justeras. Kan andra aktörer 
behöva involveras? Bygga på befintlig fungerande samverkan i 
kommunerna. Inte en konkurrent till annat utan ett komplement 
 
FHM – tvärsektoriell samverkan på 
Dialogforum 26/11, goda exempel från länet till utställningen? 
Utställningen pågår ca 1 timma. Skicka in ett förslag liknande förra året. 
Vill de ha ÖK eller konkreta insatser med Pep kommun som paraply. 
Tvärsektoriell samverkan inom kommunerna? De som är där måste 



kunna bära frågan. Kul om vi kan vara med. FH-cheferna tar ansvar för 
frågan. Cathrin sammankallar 
 
Samverkansmöten i länsdelarna – Ida och Annika 
Famlar efter kärnan, att hitta rätt. Svårt få utfall av träffarna, vad ska 
träffarna leda till. Vad kan hanteras i andra forum? Vilka ska 
representera, vilken förväntan finns? Vad ska tas upp var, många olika 
grupperingar på olika nivåer. Kan få vara olika, viktigt med 
gemensamma förväntningar på mötena. Bra ha forum att berätta vad 
som händer, men idag är det så mycket som pågår så man når inte 
syftet att kunna haka på, det försvinner i flödet. Pausa 
samverkansmöten och istället utveckla folkhälsomingel med alla ett par 
gånger/år? Kombinera med uppföljningsdagen. VoF bjuda in till 
dialogforum utifrån olika ämnen istället. Föra fortsatt dialog kring 
fungerande form, kanske i kombination med diskussion kring 
Samverkansplanens syfte. Stående punkt under hösten kring utveckling 
av samverkansfora. Beslutas att pausa samverkansmötena i länsdelarna. 
ÖLBF uttrycker att de vill bjudas in till dialoger i länsdelarna. 
 
RUS-dialog 
Alla chefsgrupper för insamling av synpunkter inför ny RUS 2028, dialog 
på kommande möte.  
Introduktion nya politiker – utbildning ny mandatperiod – kan vi 
använda oss av Hälsokunniga beslutsfattare? 
 
Äldre och ofrivillig ensamhet –  
Förslag på upplägg önskas, riskerar att bli en större fråga än vad man 
kan mäkta med. 

14.  
 

Länsdelsgrupperna - alla Punkter till länsdelsgrupperna från dagens möte. 
Samverkansstrukturen 
 

15.  Samverkansgrupp BoU - alla Punkter till/från samverkansgruppen från dagens möte.  
Barnets väg genom vård och behandling 
Föräldraskapsstöd 
SSPF 

16.  Nästa möte, datum samt innehåll – 
Ingmar Ångman 

22/10, 17/12 
Samverkansplan 
Hur kommer vi framåt? 
Hur ska vi prioritera? 
Behov av en fördjupning av pågående arbete? 
När och hur ska den följas upp? 
Vad är värdet? 

Avslut av arbetsgrupper – vad gör vi med resultaten vi får fram? 
RUS-dialog 

17.  Mötet avslutas  

 
 


