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Närvarande: 
Chefsgrupp för samverkan social välfärd samt vård och omsorg 
Karolina Strid   Region Örebro län 
Karin Haster  Region Örebro län 
Martin Gunnarsson  Region Örebro län 
Panagiota Lazarido  Region Örebro län 
Jan Sundelius  Region Örebro län 
Ida Sunnerfjord  Askersund 
Marie-Louise Forsberg Fransson  Degerfors 
Jaana Jansson   Hallsberg  
Anders Hedåberg  Karlskoga 
Malin Bäcklund  Kumla 
Madelene Maxe   Laxå 
Maria Engdahl   Lekeberg 
Madde Gustafsson   Lindesberg 
Camilla Hofström  Ljusnarsberg  
Fredrik Bergström   Nora  
Johanna Viberg   Örebro  
Annika Roman  Örebro 
 
 
Chefsgrupp för samverkan skolchefer 
Andreas Lundholm  Ljusnarsberg  
Anna Frimodig Hershberg  Karlskoga 
Eva Sundh  Degerfors 
Catharina Lindvall-Scharmer  Hallsberg 
Jimmy Eriksson Fagrell  Nora 
Linda Meriloo  Kumla 
Michael Tybell  Lindesberg 
Monica Skantz  Lekeberg 
Tomas Karlsson  Hallsberg 
Tina Lanefjord  Hällefors 
Katarina Arkehag  Örebro 
Tina Ottosson  Örebro 
Marcus Boljang  Örebro 
 
 
Chefsgrupp för folkhälsa 
Malin Lindkvist  Hållbarhetschef Örebro kommun 
Jonas Karlsson Verksamhetschef RF-SISU Örebro län 
Lisen Tang Kempe Folkhälsostrateg, Örebro kommun 
Anna Jakobsson Region Örebro län 
Cecilia Ljung Enhetschef social hållbarhet, västra länsdelen 
Anna Andersson Länsstyrelsen 
Madelene Larsson Länsstyrelsen 

http://www.orebroll.se/
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Cathrine Bolin Folkhälsochef Sydnärkes folkhälsoteam 
 
Regional utveckling, Region Örebro län 
Ingmar Ångman   Välfärd och folkhälsa 
Ann-Sofie Vennerstrand  Utbildning och arbetsmarknad 
Monica Möller  Utbildning och arbetsmarknad 
Maria Lindborg Välfärd och folkhälsa 
Peter Bergvall Virtanen Välfärd och folkhälsa 
Susanne Rosendahl         Regional utveckling, strategi och analys 
Tarja Nordling Välfärd och folkhälsa 
 
Övriga 
Susann Cederlund Folkhälsoteamet norra Örebro län 
Anna Petersén Örebro Universitet 
Carolina Blomberg Region Örebro län 
Albin Algotson Linköpings Universitet 
 

Inledning  
Ann-Sofie Vennerstrand hälsar välkommen till mötet och går igenom agendan för 
dagen 
 
Dagens agenda 
Dagens agenda och underlag för möte har skickats ut tillsammans med möteskal-
lelsen.   
 
Kraftsamling Barn och unga 
Susanne Rosendahl, Regional utveckling  
 
Susanne leder en incheckning och berättar om Kraftsamling barn och unga. Su-
sanne ger en bakgrund till kraftsamlingen och redogör för främjande och förebyg-
gande insatser med preventionsstjärnan som utgångspunkt. Preventionsstjärnan 
är en modell utvecklad av Länsstyrelsen i Stockholm utifrån en kunskapsöversikt 
som identifierar de generella risk- och skyddsfaktorer som påverkar flera olika 
problemutfall. Det innebär att man genom att arbeta med att främja skyddsfak-
torer och förebygga riskfaktorer, kan förebygga flera olika problemutfall. De iden-
tifierade skyddsfaktorerna är god föräldra-barn relation, måluppfyllelse i skolan, 
meningsfull fritid och ett tryggt närsamhälle. 
 
Diskussion runt borden utifrån frågeställningarna 
- Vilka främjande och förebyggande insatser arbetar ni med i er verksamhet? 
- Vilka framsteg har gjorts och vilka hinder finns kvar att övervinna? 

 
 
Grupperna gjorde medskick som dokumenterades. Susanne kommer samla in och 
sammanställa alla anteckningar. Sammanställning av resultatet av diskussionerna 
bifogas senare. Några framgångsfaktorer som lyftes upp från samtalen var: 
 
”Vi börjar närma oss varandra mellan olika aktörer och olika förvaltningar, exem-
pelvis i samverkan inför ny socialtjänstlag.” 
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”Samverkan har stärkts i arbetet kring backa barnet.” 
 
”Viktiga att alla är på plats när vi ska samverka. Viktigt att representera och utse 
ersättare för att komma framåt.”  
 
 
Kraftsamlingen 
Målet är att alla barn och unga ska ha goda levnadsvillkor, möjlighet att forma sina 
liv, klara sin skolgång och känna delaktighet i samhällsutvecklingen. Det är samma 
gemensamma mål som finns i vår regionala utvecklingsstrategi (RUS). 
 
Syfte att stärka förutsättningarna för barn och unga genom att stödja främjande 
förebyggande insatser inom de inom forskningen identifierade områden som be-
skrivits. 
 
Kraftsamlingen ska stärka lokala initiativ, testa och utveckla nya samarbeten samt 
främja gemensamt lärande mellan olika samhällsaktörer. 
 
För att stimulera det har en utlysning av medel från 1:1 genomförts. Utlysningen 
möjliggör ett bidrag per projekt på mellan 100-300 tkr där minst 50% ska utgöra 
egen finansiering.  
Genom olika projekt ges möjlighet att testa nya arbetssätt, stödja pågående pro-
jekt samt skapa olika former av mötesplatser för gemensamt lärande inom främ-
jande och förebyggande området.  
 
Det har kommit in 19 olika projektskisser där sju av dessa valts ut att kunna an-
söka om medel från kraftsamlingen. Beviljade projekt ingår i kraftsamlingen. 
 
Det kom in ansökningar för 4.5 mkr men det fanns totalt 1 mkr avsatta i utlys-
ningen.  
 
Sju projektskisser fick efter en beslutsprocess möjlighet att ansöka. Dessa är 
1. Digitalt verktyg för samspel och förståelse för flickor med NPF-diagnos. 
(Örebro universitet) 

2. Stöd för ungdomar för att förebygga utanförskap (Örebro stadsmission) 
3. Gemensamma studiecirklar för barn och föräldrar i ekonomiskt utsatta fa-
miljer. (Medborgarskolan) 

4. Implementering av TSI och Backa barnet-modellen i norra Örebro län. 
(Länsdelsgrupp norr) 

5. Ett inkluderande Folkets hus i Ljusnarsberg för barn och unga. (Folketshus 
Ljusnarsberg) 

6. Ungdoms lots till meningsfulla fritidsaktiviteter (Laxå kommun) 
 
Mer information finns regionens webbplats. Kommer att bjuda in till en konferens-
dag så småningom när vi kommit så långt. https://utveckling.regionorebro-
lan.se/sv/regionala-utvecklingsstrategin/natverk-samverkan-och-konferenser/kraftsam-
ling-barn-och-unga/ 
 

https://utveckling.regionorebrolan.se/sv/regionala-utvecklingsstrategin/natverk-samverkan-och-konferenser/kraftsamling-barn-och-unga/
https://utveckling.regionorebrolan.se/sv/regionala-utvecklingsstrategin/natverk-samverkan-och-konferenser/kraftsamling-barn-och-unga/
https://utveckling.regionorebrolan.se/sv/regionala-utvecklingsstrategin/natverk-samverkan-och-konferenser/kraftsamling-barn-och-unga/
https://utveckling.regionorebrolan.se/sv/regionala-utvecklingsstrategin/natverk-samverkan-och-konferenser/kraftsamling-barn-och-unga/
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En fråga ställdes gällande Stadsmissionens initiativ – Hur gör vi kopplingen till of-
fentlig verksamhet så att vi blir komplementära? Det är viktigt att det krokar i det 
kommunerna gör.  
 
Den kopplingen finns inbyggd i projektet då Stadsmissionen vill vara bryggan mel-
lan unga och offentliga och myndigheter. De vill hjälpa unga rätt.  
 
 
Tidiga samordnade insatser i Örebro län (TSI) - Nuläge 
Ann-Sofie Vennerstrand/Ingmar Ångman och folkhälsocheferna i länsdelarna 
 
Ingmar berättar om bakgrunden.  Projekt ”Tillsammans för alla barns bästa” 
(TABB) genomfördes i samverkan med kommunerna Nora, Degerfors, Askersund 
och Örebro där valda verksamheter i kommunerna deltog. Genom projektet häm-
tades erfarenheter från arbetet i Skottland, bland annat genom ett studiebesök. 
Utifrån de erfarenheter projektet samlat in började man fokusera mer på TSI. Frå-
gan diskuterades vid mötet oktober 2023 samt på mötet i juni 2024. Det var ett 
stort engagemang i frågan då.  
 
Ett medskick från mötet i juni var att inte vara för upptagna av speciella modeller 
utan vilken effekt som vi vill se av TSI. 
 
Frågan har även varit till HS ledningsgrupp.  
 
Nuläget i länsdelarna redogjordes av folkhälsocheferna. 
 
Södra länsdelen 
Cathrine Bolin 
 
Stort intresse för någon modell. Diskussion sker om vilken modell.  
Sökt medel från BRÅ för förstudier Kumla, Hallsberg och Laxå för att undersöka 
vilken modell som kan vara bäst. CTC har kommit upp men ersätter inte Backa 
barnet som modell. Processen pågår. 
 
Örebro  
Malin Lindqvist 
 
Stor verksamhet- Vill inte skynda. Kartlägger i tvärfunktionella grupper för att se 
vad som redan finns och vad som är på gång. Finns det luckor? Har stannat upp 
lite och gör kartläggningen nu. Målet är självklart att få till en bra samverkan med 
Regionen. 
 
Framtida utmaningar 

• Vända trenden gällande ungdomskriminalitet 
• Använda resurser och forma samverkan utifrån behov och omvärldsföränd-
ringar 

• Gemensamt mindset kommun, polis, region.  
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Förhoppningen att samverkan kan utvecklas än mer. 
 
 
Inspel från Karin Haster – Olika delar från Region Örebro län representerar i arbe-
tet. Finns utmaningar. Till exempel blir det problematiskt att utbilda personalen ut-
ifrån olika modeller. Det kan bli en utmaning för regionens olika verksamheter att 
kunna möta upp i olika modeller. 
 
Det är i nuläget inte alla delar i regionen som är part. BUP och psykiatrin är inte 
emot, det är bra, men resurserna räcker inte till. De får rikta in sig på individerna.  
 
Hur de ska ansluta till de olika modellerna på ett bra sätt får vi se.  
 
Norra länsdelen 
Michael Tybell  
 
Hänt mycket i Norr sedan sist. Visade färdplanen i juni. Där måste vi börja. I läns-
delsgruppen finns skolan representerad. Viktigt forum där vi kommer varandra 
nära. Norra länsdelen är framme vid att gå in i Backa Barnet och igår signerade 
fyra kommuner i norr, regionen och polisen för Backa barnet.  
Skyndar ändå långsamt.  
 
Västra länsdelen 
Cecilia Ljung  
 
Degerfors  
Nuläge 

• Utredning/ uppföljning av föräldraskapsstöd och barnfattigdom.  
• Modellen Backa barnet, implementering pågår. Utbildar för fullt. 
• Samverkan mellan aktörer stärks. Samordnar ledningsstruktur för Backa Bar-
net och kommande BOB råd. 

• Nya utbildare i Backa Barnet och nya mötesformer utvecklas. Exempelvis att 
socialtjänst har måndagsmöte hos polisen och socialtjänst är med i barn-
hälsoteam.  

 
Framtida utveckling 

• Utveckling av barnteam och system för barnets dokumentation. 
• Börja införa Backa Barnet som pilot inom grundskolan för att sedan utveckla. 
• Dialog om nära samverkan i skolan med öppenvården. 

 
Framtida utmaningar 

• Vända trenden gällande ungdomskriminalitet 
• Använda resurser och forma samverkan utifrån behov och omvärldsföränd-
ringar. 

• Förutsättningar för samverkan kommun, polis, Region Örebro län. 
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Karlskoga 
Nuläge 

• Ökad samverkan i föräldraskapsstöd, samverkan i föräldrastödsinsatser som 
ABC och Föräldraskap i Sverige (FöS) 

• Samverkan utifrån trygghet och ungdomskriminalitet 
• Satsning på Rätt kurva 
• Sju medarbetare med uppdrag inom ”STIG” – Samordnad tidig insatsgrupp. 
 

 
Framtid 

• Dialog gällande samverkan mellan förkola och socialtjänst för föräldrasamtal. 
• Utveckling av uppsökande verksamhet i samband med nya socialtjänstla-
gen. 
 

Framtida utmaningar 
• Vända trenden gällande ungdomskriminalitet 
• Använda resurser och forma samverkan utifrån behov och omvärldsföränd-
ringar. 

• Gemensamt mindset kommun, polis och Region Örebro län 
 

Hemmasittare och aktivitetsersättning 
Carolina Blomberg, läkare 
 
Individer som har aktivitetsersättning får problem med passivisering. Unga ham-
nar i en passiv situation där de får aktivitetsersättning och ofta får de inte stöd i 
sin situation. De som är hemma har inte skolläkarkontakt. De hamnar utanför. Be-
kymmersamt att när unga får aktivitetsersättning så hamnar de i inaktivitet och 
passivitet. 
 
Skolsköterskor, skolläkare och rehab koordinatorer (arbetsterapeuter) skulle 
kunna kopplas på. Går det att utveckla? Kan arbetsterapeuter bidra? Ex göra hem-
besök hos hemmasittande elever för att bättre forma stödet? 
 
Carolina aktualiserade frågan som en informationspunkt. 
 
Överenskommelse om regional samverkan för familjecen-
traler i Örebro län 
Susann Cederlund 
 
Susann presenterar sitt uppdrag med att revidera överenskommelsen om Reg-
ional samverkan för familjecentral. Det finns nu ett utkast klart.  
 
Uppdraget har kommit från KC/RD. Utkastet har föregåtts av en barnkonsekvens-
analys och denna analys slutsatser har implementerats i detta utkast. Utgångs-
punkt är att ha dialog och att Hälsoval krav och kvalitetsboken och överenskom-
melsen kopplar an till varandra.  
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Syftet med överenskommelsen är att 
- Reglera och tydliggöra samverkan 
- Säkra förutsättningarna 
- Kvalitetssäkra lägstanivån för familjecentraler 
- Tydliggöra uppdrag 
- Lyfta barnrättsfokus 

 
Målsättningen med överenskommelsen är att 
- Det ska finnas samlokaliserade familjecentraler i alla kommuner i länet och 
att det ska bidra till långsiktiga och jämlika insatser 

 
 
Synpunkter kring utkastet kring överenskommelsen ombedes skickas in till Ingmar 
Ångman och/eller Ann-Sofie Vennerstrand senast 31 december 2024. 
 
 
 
Samverkansgrupp Barn och unga 
Ann-Sofie Vennerstrand 
 
Styrgrupp barn och unga har blivit samverkansgrupp barn och unga. Gruppen har 
haft ett möte den 15 oktober och jobbat med gruppens roll och uppdrag. Grup-
pens sammansättning är till stor del ny.  
 
Förslag till uppdragsbeskrivning presenterades den 15 oktober och gruppen hade 
en del önskemål om förtydliganden som nu bearbetas. Gruppen är ej en beslu-
tande grupp utan en beredande grupp till de olika chefsgrupperna. Samverkans-
frågor ska vara i fokus. Arbetsgrupper kan utses för olika uppdrag av denna 
grupp. Ersättare – utses om man inte kan komma. 
 
Struktur och form för ärendeinflöde och ärendehanteringen till gruppen håller på 
att tas fram och ska presenteras på nästkommande möte i samverkansgruppen 
den 16 december. Bland annat till stöd för och förtydliganden av de ärenden som 
ska till gruppen för hantering och beredning.  
 
Vi återkommer med ytterligare återkoppling när gruppen haft fler möten och satt 
form och arbetssätt. 

 
 

Genomlysning av verksamheten vid Gryningen – Information 
Karin Haster 
 
Gryningen i västra länsdelen har målgruppen barn 0-6 år och deras föräldrar. Hur 
gör vi för att de ska bli en jämlik vård för barn och unga i länet. Hur ska vi jobba 
bäst tillsammans för den åldersgruppen? Eva Enelo Åkesson ska utreda och ta 
fram ett förslag. Förslaget kan behöva tas i denna grupp sedan.  
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Obruten skolgång för barn och unga som placerats utanför 
hemmet – Förslag till överenskommelse presenteras 
Tarja Nordling, Välfärd och folkhälsa 
 
Obruten skolgång en viktig främjande faktor. Barn som placeras utanför hemmet 
har sämre förutsättningar i skolan än vad de borde ha på grund av utmaningar 
med bruten skolgång.  
 
Statistiken visar att placerade barn i mycket lägre grad har behörighet till gymna-
siet och avslutar ett tre-årigt gymnasium i mycket lägre grad än icke placerade 
barn. Örebro län ligger något lägre än snittet för riket. 
 
316 barn och unga placerades utanför hemmet men i någon av länets kommuner. 
Placerade barn kan vara i den egna kommunen eller i annan kommun.  
 
Förslag till överenskommelse bygger på SAMS (samverkan för placerade barn och 
ungas kontinuerliga skolgång) som tagits fram av Skolverket, Socialstyrelsen och 
SPSM. Förslaget är framtaget av en arbetsgrupp med representation från skola, 
elevhälsa och socialtjänst. 
 
Förslaget lyfter fram tillvägagångssätt och uppföljning.  
 
Vad händer framåt? 
- Remissupplaga som behöver komma ut till alla berörda inom skola och so-
cialtjänst.  

- Beslut våren 2025 skolchefs- och socialchefer 
- Kommunikation enligt färdig överenskommelse 
- Tagit lång tid att ta fram men angeläget att arbetet kommer i gång. Pågår 
ett nationellt arbete i frågan också vilket ytterligare kan stödja utveckl-
ingen.  

 
 
Synpunkt från deltagare: bra och efterlängtat 
 
Förslag till VFU-avtal för socionomer 
Anna Petersén, Örebro Universitet 
 
Följa upp förslaget till avtal Bakgrund – ÖU äskar fler platser för socionomer. Be-
hövs fler VFU platser. Förslag att teckna ett avtal för att säkerställa dessa platser.  
 

Förslag till avtal har varit utsänt till utsedda representanter för skol och socialche-
fer. Ändringar har sedan genomförts i linje med synpunkterna.  

Ett trappsteg. Om man saknar handledarutbildning 80% ersättning. Annars 100%. 
Region Örebro län vill ha ett eget avtal. Örebro Universitet kommer få dra ner på 
antalet platser på utbildningen då man inte kan leva upp till kriterierna.  
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Vem bör skriva på i kommunerna?  
- Skickas till förvaltningscheferna.  

Ska avtalet tas en vända till?  
- Ja, det skickas ut med en text från Örebro universitet.  

Övriga inspel 
- Själva avtalet i sig är bra.  

 
Angeläget att öka antalet VFU platser. Samma utmaning för lärarstuderande. Kan 
kommuner få återkomma? Det önskas. Vädjar om att kommunerna kan lägga på 
fler platser.  
 
 
Utvärdering via Menti 
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