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Minnesanteckningar for Chefsgrupp féor samverkan social valfard
samt vard och omsorg

Nar: 8 —9 oktober 2026, 12.00 (torsdag) — 13.00 (fredag)
Var: Katrinelund, Stora Mell6sa

Torsdag 8 oktober 13.00 — 16.30

1. | Inledning Nérvaro
Ingmar hélsar samtliga deltagare vidlkomna till Katrinelund och
informerar om vilka som inte dr nirvarande.

2. | Dagarnas innehall Kort information om dagarnas innehall och uppldgg. Motet
genomfors enligt foreslagen dagordning.

3. | Vara gemensamma barn Camilla Pettersson, Monica Méller, Asa Tiderman och Eva van
Geerenstein holl en presentation och workshop med
utgangspunkt 1 fraigorna” Vad dr kédrnan 1 reformerna for barn
med sammansatta behov?” och ”Hur gar vi fran
verksamhetslogik till barns sammansatta behov?”’

Reformernas gemensamma riktning ar att stod ska ges utifran
barnets behov utan att invidnta diagnos, placering, ritt remiss
eller att en annan verksamhet agerar forst. Komplexa behov
kraver samtidiga insatser, vilket ocksé aktualiseras genom
samsjuklighetsreformen, nationella riktlinjer och arbetet med
tidig upptéckt och behandling av psykisk ohilsa.

I gruppernas redovisningar och diskussioner lyftes frigan om hur
ett gemensamt ansvar kan skapas nir barnets behov 6verskrider
verksamheternas ansvarsgranser. Betydelsen av att ga frén planer
och 6verenskommelser till konkreta handlingar betonades.
Behovet av en stodjande plattform, liknande Orebros ”Min
digitala socialtjdnst”, lyftes for att stodja barn och anhoriga
innan det dr klarlagt vilken aktor som ska ha det Gvergripande
ansvaret.
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Aven vikten av tillitsskapande insatser gentemot barn och
fordldrar betonades. Fragan vicktes ocksd om modellen med
barnhidlsoteam &ven kan tillimpas for dldre barn och ungdomar.
Avslutningsvis informerade Camilla och Ingmar kort om det
nyligen paborjade arbetet med att ta fram en Barnplan for
Orebro Iin. Dialogen under detta méte blir ett bra underlag i det
uppdraget.

4. | IPS -
implementeringsprojektet

Elisabeth Ljunglof presenterade bakgrunden till och nuldget i
arbetet med IPS samt ett forslag till implementeringsmodell.
Implementeringsteamet bestar av tre representanter fran Region
Orebro lin, frin Vilfird och Folkhilsa respektive Hilso- och
sjukvérden, samt tre representanter fran tre av ldnets kommuner.

I diskussionen betonades vikten av att samordna IPS-arbetet med
lanets pagdende arbete kring samsjuklighet och den kommande
reformen 2028. En inledande uppgift blir darfor att etablera
strukturer for samverkan med samsjuklighetsarbetets styr- och

projektgrupp.

Implementeringsteamet ska dven, tillsammans med sakkunniga,
uppskatta mélgruppens storlek i lanet, utifrdn en mer tydlig
definition av méalgruppen. Aven samordningsforbundens roll
ska diskuteras genom planerade kontakter. I det presenterade
forslaget dr utgdngspunkten att kommunala medarbetare kan
utbildas till arbetsspecialister inom IPS. Det framfordes att
insatsen med fordel kan integreras i kommunernas befintliga
verksamheter, med involvering av savil socialforvaltningar som
arbetsmarknadsenheter. Flera deltagare betonade att samverkan i
lansdelar ar en lamplig modell, eftersom mindre kommuner har
4 personer i malgruppen. Arbetet bedoms dven ligga i linje med
det nya aktivitetskravet som tradde i1 kraft i somras.

Karin Haster lyfte behovet av tydligare strukturer for hur
patienter identifieras, slussas in och erbjuds IPS. Kontakt med
Sara Johansson McMahon tas i1 fraigan. Avslutningsvis betonades
vikten av att informera utforarna om att inte ta in nya deltagare i
nuldget, eftersom det &nnu inte dr beslutat om IPS-insatsen
fortsidtter efter innevarande period. Syftet dr att undvika att
personer pabdrjar en insats som riskerar att avslutas efter kort tid.

Fragan aterkommer till chefsgruppen nir arbetet kommit léngre.

5. | Avslutning for dagen
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Fredag 9 oktober

08.30 — 12.00

6. | Chefsgruppens arbetssétt

Maria Lindborg leder ett s.k. Dialogspel om praktisk samverkan
1 chefsgruppen mellan regionens och kommunernas deltagare:
”Samverkan — Att ga frin ord till handling”. Arbetet bygger pé
dokumentet ”Uppdrag och samordning for ledning 1 samverkan”.

Sammanfattning av dialogspel/gruppdiskussioner
Grupperna var eniga om att lanets gemensamma behov och
medborgarnas perspektiv ska vara utgangspunkter for gruppens
arbete, samtidigt som hinsyn behdver tas till lokala
forutséttningar. Arbetet bor omfatta bade strategiska végval och
praktiskt erfarenhetsutbyte, men gruppen bor inte fastna i
operativa fragor eller alltfor detaljerat informationsutbyte.

En central utmaning &r att prioritera bland manga angeldgna
fragor och driva dem till avslut. Gruppen bedéms ha
forutséttningar att gemensamt prioritera fragor pa bade kort och
lang sikt, exempelvis genom att vélja ut prioriterade omriden for
2027. En tydligare mall for att bedoma och prioritera fragor
foreslogs som stod i arbetet.

Det ér viktigt att kunna folja upp resultat, synliggdra utveckling
och visa att arbetet leder till konkret forflyttning. Gruppen
behover ocksa vaga avstd frén nya initiativ och statsbidrag som
kommer med kort varsel och riskerar att paverka redan pagaende
uppdrag. Olika mandat inom gruppen behdver samtidigt beaktas i
berednings- och beslutsprocesser.

Chefsgruppen onskar att Jan Sundelius och Fredric Welander tar
fram ett forslag till revidering av dokumentet ”Uppdrag och
samverkan for ledning i samverkan”.

7. | Kommande Regional
utvecklingsstrategi

Maria Lindborg och Monica Mdéller ledde Workshop for inspel
till arbetet med RUS 2040. Ett antal chefsgrupper &r utvalda for
detta strategiska arbete med gemensam riktning for Orebro l4n.
Uppdraget idag for gruppen ar samtal om riktning — inte beslut.
Dagens tre teman dr: Jamlika livsvillkor och tidiga insatser,
Sammanhallen och nira vard samt En hallbar och framtidssékrad
valfard.
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8. | Mitning av kommunal hélso-
och sjukvard

Beslut om dverenskommelse
om medicinsk samverkan pa
primirvardsniva

Uppfoljning foregdende mote. Ammi Gustafsson presenterade
forslaget att fortsétta ett ar ytterligare med nuvarande form av
matning, vilket ger en mojlighet att f6lja upp resultaten ett ar till.
Darefter ska mitningen utvérderas och stéllning tas till hur
fortsatta métningar ska utformas.

Orebro och Hallsberg kommer i stillet att genomfdra manuella
mitningar, eftersom de i dagsliget inte anvinder KVA-koder och
dessa dnnu inte ar tillrackligt utvecklade for verksamheternas
behov. Beslut fattas harmed enligt forslag av métning om fortsatt
métning ytterligare ett ar i samarbete med Ensolution.

Ammi Gustafsson presenterar processen med medicinsk
samverkan pa primirvardsniva. Fragan bereddes pa foregaende
mote. Uppdraget regleras idag i ramavtal fran 2011. Det nya
uppdaterade avtalet skall bygga pa lokala 6verenskommelser, dér
parternas ansvar dr tydligt reglerat. Chefsgruppen for samverkan
social vélfard samt vard och omsorg stéller sig bakom forslaget
som hirmed antas. Avtalet trdder i kraft vid arsskiftet.

9. | Gemensamma HVB-hem 1
lanet

Johan Frisack och Rickard Stenvall redogdr for den regionala
kartldggningen av framtida behov av olika boendealternativ for
personer med komplexa behov. Tva kommuner har dnnu inte
besvarat kartliggningen. Sammanstéllda resultat och
jamforelsedata kommer att skickas till respektive kommun.

En analysmodell har tagits fram for att utvirdera resultaten och
identifiera mojliga gemensamma losningar. Omraden dér
kvalitets- eller kapacitetsbrister identifieras kan skapa
forutséttningar for regional samverkan. Forslaget till fortsatt
arbete antas. En slutrapport kommer att presenteras pa
nistkommande mote.

Tva workshops om integrerad vard och stodverksamhet kommer
att genomforas med Anders Printz och Samhillsnytta. Aven
Sophia Mellgren fran samsjuklighetsdelegationen deltar vid
forsta tillfallet. Inledande workshop: Formiddag 2 december,
prelimindrt kl. 8.30-12.00 Uppfoljande workshop: Eftermiddag
4 februari, preliminért kl. 13.00-16.30
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10. | Avslutning Ingmar lagger fram forslag till métesdatum Chefsgrupp och
Socialchefsgrupp for nistkommande ér. Forslaget finns inlagt i
Teamsmappen. Datumen faststills vid nésta motestillfélle.
Utcheckning och utvirdering fran motesdeltagarna.
Deltagare:
Ingmar Angman

Annika Roman

Lise Bergman Nordgren
BanietAhnberg

Katrin Eriksson
AndersHedaberg
Carola Fahlstrom
Fredrik Bergstrom
Karin Haster (dag 1)
Jaana Jansson
Mtadenka-Gustafsson
Alexander Jansson (dag 2)
Malin Sundstrom

Mary Lind Dalevi

Maria Engdahl

Marie-Louise Forsberg-Fransson

PatrikJonsson

Elin Sahlberg
Stefan Nilsson
Karolina Stridh
Madelene Johanzon
Maria Nystrom

Michael Karlsson - sekreterare




